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Отчет 
о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе 
за 2017 год.

1) Состояние коррупции в Елабужском муниципальном районе 
А) Указывается количество, перечень и категория выявленных преступлений и правонарушений коррупционной направленности, за год в Елабужском муниципальном районе;
В 2017 году в Елабужском муниципальном районе отделением экономической безопасности и противодействия коррупции Отдела МВД России по Елабужскому району выявлено 6 преступлений коррупционной направленности, из которых: 
- 1 уголовное дело по ч. 3,4 ст. 159 УК РФ (мошенничество, совершенное лицом с использованием своего служебного положения);
- 2  уголовных дела по ч. 1 ст. 285 УК РФ (злоупотребление должностными полномочиями);
- 1 преступление по ч. 2 ст. 286 УК РФ (злоупотребление должностными полномочиями);
- 1 преступление по ч. 1 ст. 201 УК РФ (злоупотребление полномочиями);
- 1 преступление по ч. 3 ст. 291 УК РФ (дача взятки должностному лицу).
В 2017 году Елабужской городской прокуратурой выявлено 93 нарушения  закона в сфере противодействия коррупции. С целью устранения выявленных нарушений прокуратурой города внесено:
            - 14 представлений (из них 8 - в отношении должностных лиц органов местного самоуправления, 1- ОМВД России по Елабужскому району, 1- Межмуниципального отдела Росреестра по Елабужскому и Менделеевскому району РТ, 4 - коммерческие организации). 
- 34 протеста. Вынесенные протесты в сфере нормотворчества связаны с изменениями в Федеральном законе от 28.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и как следствие, необходимостью приведения в соответствие с федеральным законодательством муниципальных нормативных правовых актов в 15 сельских поселениях ЕМР, а также в МО «город Елабуга», МО «Елабужский муниципальный район»;
- 4 дела возбуждено об административном правонарушении по ст. 19.29 КоАП РФ  «Незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг государственного или муниципального служащего либо бывшего государственного или муниципального служащего».
 
Б) Число, перечень и категории должностных лиц, привлеченных к ответственности;
В 2017 году к уголовной ответственности за коррупционные правонарушения привлечены: 
- руководитель и заместитель руководителя Прикамского территориального управления Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан (по ч. 3 ст. 291 УК РФ - получение взятки);
 - бывший глава Большекачкинского сельского поселения (по ч. 2 ст. 286 УК РФ - злоупотребление должностными полномочиями).
В 2017 году в Елабужском муниципальном районе 44 должностных лица привлечены к дисциплинарной ответственности по фактам нарушений при предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Из них 23 муниципальных служащих. 
В) Перечень и число должностных лиц, привлеченных к дисциплинарной ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства, а также законодательства о муниципальной службе (нарушения требований к служебному поведению, предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах и имуществе, участие в коммерческой деятельности и т. д.).
Общее количество муниципальных служащих в Елабужском муниципальном районе - 145, численность муниципальных служащих, включенных в перечень, подверженных коррупционным рискам - 106. 
В отчетном периоде 23 должностных лица органов местного самоуправления ЕМР, допустивших нарушения при сдаче сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечаний. Из них:
    - 1 в Совете Елабужского муниципального района;
 - 2 специалиста Земельно-имущественной палаты; 
 - 2  в Исполнительном комитете г. Елабуги;
 - 11  в Исполнительном комитете Елабужского муниципального района; 
 - 2  в Финансово-бюджетной палате ЕМР;
 - 2  в Палате перспективного социально-экономического развития  ЕМР;
 - 3 в Правовой палате ЕМР.
Нормативные правовые акты о принятых мерах наказания - Распоряжения Главы ЕМР о привлечении к дисциплинарной ответственности от 23.06.2017 №28/по, от 23.06.2017 №4/к, от 23.06.2017 №27/по, Распоряжения руководителя Исполнительного комитета ЕМР о дисциплинарном взыскании от 22.06.2017 № 253, от 22.06.2017 №254, Распоряжение руководителя Исполнительного комитета г. Елабуги о привлечении к дисциплинарной ответственности от 28.06.2017 №41, Распоряжение председателя Финансово-бюджетной палаты ЕМР о применении дисциплинарного взыскания от 22.06.2017 №33, Распоряжение председателя Правовой палаты о привлечении к дисциплинарной ответственности от 21.06.2017 №54, Приказ председателя Палаты перспективного социально-экономического развития ЕМР о привлечении к дисциплинарной ответственности от 21.06.2017 №31, Приказ председателя Земельно-имущественной палаты о применении взыскания в виде замечания от 22.06.2017 №24).
Г) Данные о состоянии коррупции, полученные в результате проведенных органами местного самоуправления социологических опросов 
          Институтом социально-экономических исследований в 2017 году проведено очередное социологическое исследование по вопросам коррупции. Опрошено 450 жителей Елабуги в возрасте от 18 лет и старше. 	
	Ситуация в отношении к коррупции как социальной проблеме значительно меняется. Если по опросам предыдущих лет порядка 80% из числа опрошенных считали факты коррупции очень или довольно частым явлением, то за два года число таковых сократилось вдвое и составило по результатам 2017 года - 40%. 
	Данная проблема, большинством (58%) отмечается как единичные проявления общества. Если ранее отмечалась устойчивость общественного мнения, то в настоящий момент можно расценивать как факт положительного сдвига в формировании массового сознания по отношению к коррупции. 


	Данные исследований 2012-2014 годов показывали, что интенсивность бытовой коррупции на протяжении четырех лет не уменьшалась. В 2015 году отмечалось, что в два раза меньше по сравнению с опросами 2012-2014 годов стало число тех, кто попадал в коррупционную ситуацию. По данным исследования 2017 года это число сократилось до минимума и составило всего 4% от общей выборки исследования:
Число граждан, попадавших в коррупционную ситуацию независимо от того, давали они взятку или нет


	
          Доля тех, кто попадал в коррупционную ситуацию, но не стал решать проблему с помощью взятки, от общего массива составила 1,6% (7 человек). В качестве причин были указаны: «я принципиально не даю взятки» (3 человека) и «мою проблему можно решить другими путями» (4 человека).
	Если рассмотреть категорию тех, кто вступал в коррупционную сделку, в долях от общей выборки исследования, то заметим, что их число по результатам 2017 года с сохранением тенденции сократилось почти в три раза в сравнении с 2015 г., и составило 2,4%: 
Давали взятку 
(в % от общего числа опрошенных)



	63,6% (7 из 11 человек) из числа тех, кто вступил в коррупционную сделку, в качестве причины, подтолкнувшей к «подношению», сослались на отсутствие времени или возможности для решения проблемы законным путем:

Что явилось причиной, подтолкнувшей Вас дать взятку должностному лицу? 

	Значения
	2011 год
	2012 год
	2013 год 
	2014 год 
	2015 год 
	 2017 год

	
	% от числа респондентов, вступавших в коррупционную сделку
	

	Отсутствие времени или возможности для решения проблемы законным путем
	27,4
	37,9
	30,3
	41,8
	43,5
	63,6

	Потому что все дают взятку, так принято
	21,0
	17,2
	12,1
	12,7
	30,4
	0,0

	Желание добиться благосклонности или более качественной работы
	21,0
	22,4
	24,2
	20,0
	17,4
	27,3

	Устал от проволочек со стороны должностного лица
	25,8
	15,5
	27,3
	9,1
	8,7
	9,1

	Затрудняюсь ответить
	1,6
	6,9
	3,0
	1,8
	0,0
	0,0



	Из 11 человек (2% от общей выборки, 61% от числа попадавших в коррупционную ситуацию), отметивших, что вступили в коррупционную сделку:
· 7 человек (64%) указали на случаи получения медицинской помощи (это подарки на сумму от 1 до 5 тысяч рублей, возрастная категория от 30 до 49 лет, в основном, женщины, служащие по роду деятельности);
· 1 случай (9%), связанный с получением водительских прав (сумму не указали, женщина в возрасте от 18 до 29 лет);
· 1 (9%)– со сдачей экзаменов в ВУЗе (молодой человек в возрастном диапазоне от 18 до 29 лет, студент);
· и 2 (18%) – ушли от ответа.
	Инициатива коррупционной сделки во всех случаях, связанных с получением медицинской помощи исходила от лица «дающего», в остальных - от должностного лица.




	Важным показателем в изучении любой социальной проблемы является информированность населения.
	Динамика результатов опросов за пять лет показывает практическое сведение к минимуму числа, тех, кто не имел никакой информации о мерах борьбы с коррупцией Соответственно, значительно увеличивается и доля осведомленных с антикоррупционными мерами граждан. В 2017 году это значение достигло почти максимально возможное   -  98,2%:

Знакомы ли Вы с основными мерами по противодействию коррупции в нашем муниципальном районе? (в % от числа ответивших)
	значения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2017 год

	Да, я хорошо с ними знаком
	13,0
	7,7
	13,1
	18,9
	16,0

	Я немного знаю об антикоррупционных мерах
	48,8
	39,0
	43,8
	64,4
	82,2

	Нет, я не имею никакой информации об антикоррупционных мерах
	36,4
	53,3
	40,5
	16,7
	1,8

	Нет ответа
	1,8
	-
	2,6
	-
	-

	Итого:
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0



	73% от общего числа участников опроса указали на то, что они видели информацию об антикоррупционных мероприятиях в средствах массовой информации:



	
	СМИ остаются основными источниками освещения деятельности органов местного самоуправления. Наращивают массу активных пользователей Интернет-ресурсы. За два последних года доля, получающих информацию через Интернет, выросла на 17,6%:
Основные источники информации о 
деятельности органов местного самоуправления
(по результатам опросов 2015, 2017 гг.)
	значения
	2015 год
	2017 год

	
	число ответивших
	% от числа ответивших
	число ответивших
	% от числа ответивших

	СМИ (статьи в газетах, сюжеты на телевидении, радиовещания и т.п.)
	340
	94,4
	373
	84,4

	Интернет (Сайт органов государственной/ муниципальной власти, новости в Интернете)
	112
	31,1
	219
	48,7

	Другие источники (например, от родственников, друзей, соседей, в общественном транспорте и т.п.)
	0
	0,0
	16
	3,6

	Итого:
	360**
	100,0
	450**
	100,0


** Сумма не имеет смысла, поскольку один опрошенный мог дать несколько ответов одновременно. Среднее число ответов на 1 опрошенного 1,3

	Работу органов местного самоуправления Елабужского муниципального района по противодействию коррупции абсолютное большинство (89,4%) оценивает положительно. Отрицательную оценку дают 10,6%, что на 8% меньше, чем по результатам опроса 2015 года



		
	Таким образом, выявленные по итогам исследования 2017 года значительные положительные изменения в оценках елабужан дают основание предполагать, что они являются результатом активной работы в сфере противодействия коррупции органов местного самоуправления Елабужского муниципального района. 
         Более подробная версия данного социологического опроса размещена на официальном сайте Елабужского муниципального района - городелабуга.рф, в разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Опрос общественного мнения, анкетирование».
Результаты данного исследования были представлены и рассмотрены 13.12.2017 на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР.
         Д) Перечислить основные направления, где наиболее высоки коррупционные риски. Дать характеристику проблем (закрытость, пробелы в правовом регулировании, другие причины). 
Основными направлениями, где наиболее высоки коррупционные риски, являются:
- бюджетная сфера;
- управление и распоряжение муниципальной собственностью, земельными участками; 
- сфера муниципальных и государственных закупок; 
- строительство;
-  безопасность дорожного движения.
Одной из причин коррупционных правонарушений в различных сферах жизнедеятельности общества является желание личного обогащения, для чего используется служебное положение и происходит злоупотребление должностными полномочиями.

2) Меры по противодействию коррупции, реализованные в Елабужском муниципальном районе 
А) Указываются конкретные управленческие решения, принятые и реализованные в органах местного самоуправления, в том числе по результатам рассмотрения на заседаниях комиссии по противодействию коррупции при главах (комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании), в том числе:
По результатам проведенных заседаний Комиссии по координации работы  по противодействию коррупции в ЕМР принимаются решения, назначаются должностные лица, ответственные за исполнение в установленые сроки принятых решений.
· Руководителям Исполнительных комитетов города и района, председателям палат, руководителям МКУ, главам сельских поселений поручается:
- обеспечить контроль за соблюдением законодательства о противодействии коррупции, повысить активность в работе по  выявлению и пресечению и профилактике коррупционных правонарушений;
- продолжить работу по реализации антикоррупционной политики, направленной на формирование антикоррупционного правосознания среди сотрудников подведомственных учреждений;
             - подготовить перечни соответствующих должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;   в соответствии с рекомендациями Аппарата Президента Республики Татарстан актуализировать перечни должностей на 2018 год, замещение которых связано с коррупционными рисками;
              - своевременно и надлежащим образом выполнять предусмотренные антикоррупционным законодательством обязанности по предоставлению достоверных и полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также по уведомлению в установленном порядке о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
        - провести антикоррупционные мероприятия в рабочих коллективах: информационно-разъяснительные встречи, круглые столы, акции, с приглашением членов комиссии по координации работы по противодействию коррупции и средств массовой информации;
       - направить в комиссию предложения по внесению изменений в муниципальную антикоррупционную программу для устранения выявленных мониторингом проблем, а также для более эффективной реализации антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе.
- обеспечить выполнение мероприятий, предусмотренных муниципальной программой;
        - на внутренних совещаниях с руководителями подведомственных учреждений рассмотреть вопросы соблюдения требований по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
       - обеспечить своевременное исполнение изучения обращений граждан и направлений ответов на обращения;
- рассмотреть результаты опроса населения на внутренних совещаниях в рабочих коллективах, разработать дополнительные меры по совершенствованию деятельности подведомственных учреждений и  повышению качества работы с гражданами.
· Исполнительному комитету Елабужского муниципального района:
            - согласно поступившим предложениям от органов местного самоуправления внести изменения в муниципальную программу "Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на  2015 - 2020 годы». 
· Правовой палате Елабужского муницпального района:
    - усилить работу по контролю за своевременным рассмотрением и исполнением актов реагирования в ОМС муниципального района в установленные законодательством сроки;    
    - добиться действенного функционирования работы по учету актов реагирования, обобщению и анализу обстоятельств, которые стали предметом реагирования от правоохранительных и контрольно-надзорных органов;
            - своевременно размещать на официальном сайте района реестр актов реагирования наложенных на ОМС и должностных лиц ОМС, МБУ и руководителей МБУ и проекты нормативных правовых актов для независимой антикоррупционной экспертизы на официальном сайте района.
- вести мониторинг нововведений антикоррупционного законодательства;
- своевременно вносить изменения в муниципальные нормативные правовые акты в соответствие с федеральным и республиканским антикоррупционным законодательством;
- подготовить и предоставить в комиссию по координации работы по противодействию коррупции реестр всех действующих муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции. 
·   Председателям Финансово-бюджетной палаты, Палаты перспективного социально-экономического развития ЕМР:
         - принять меры по повышению уровня профессиональной подготовки контрактных управляющих (контрактных служб):
- принимать активное участие в семинарах, курсах повышения квалификации на муниципальном и республиканском уровнях по проблемным вопросам в сфере закупок для муниципальных нужд;
- на постоянной основе контролировать исполнительную дисциплину ответственных должностных лиц, неукоснительное исполнение ими требований законодательства в сфере закупок.
·   Председателям Контрольно-счетной палаты, Земельно-имущественной палаты ЕМР, помощнику Главы по вопросам противодействия коррупции:
          - запланировать совместные проверочные мероприятия.
· Начальнику отдела по работе со СМИ Совета ЕМР:
           - активизировать освещение проводимых антикоррупционных мероприятий в Елабужском муниципальном районе;
· Председателю Земельно-имущественной палаты ЕМР:
- продолжить в 2017 году проведение акции «Народная инвентаризация» в целях привлечения населения для выявления правонарушений в сфере земельного, лесного и водного законодательства. Привлечь к участию в данной акции глав сельских поселений, средства массовой информации;
       - обеспечить постоянный контроль за эффективным использованием  муниципального имущества и земельных участков;
       - продолжить работу с арендаторами-должниками по снижению задолженности по платежам;
       - принять меры по пополнению доходной части местного бюджета используя конкурсные процедуры.
·  Управлению образования Исполнительного комитета Елабужского муниципального района: 
          - изучить положительный опыт организации питания в других районах и городах республики Татарстан;
         - совместно с руководителями общеобразовательных и дошкольных учреждений, родительскими комитетами и общественными организациями держать на постоянном контроле обеспечение качественного питания детей;
          - результаты проверок питания освещать в средствах массовой информации.
· Контрольно-счетной палате ЕМР:
          - продолжить работу по контролю за эффективным и целевым использованием бюджетных средств в органах местного самоуправления;
          - по итогам проверок проводить анализ нарушений и недостатков с доведением их до органов местного самоуправления;
          - отчеты об итогах контрольных мероприятий своевременно размещать на официальном сайте муниципального района.
· Заведующей сектором по работе с кадрами Совета Елабужского муниципального района: 
- организовать на постоянной основе разъяснительную работу по заполнению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности;
     - провести с муниципальными служащими, главами сельских поселений и депутатами профилактическую работу по заполнению сведений о доходах, о соблюдении ими ограничений, запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в соответствии с законодательством о муниципальной службе и Федеральным законом «О противодействии коррупции»;
         - с изданием локального муниципального правового акта провести проверку сведений о доходах муниципальных служащих Елабужского муниципального района;
- при проведении аттестации муниципальных служащих включить вопросы на знание антикоррупционного законодательства;
- разработать план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на 2018 год;
·  Главам сельских поселений Елабужского муниципального района:
           - актуализировать разделы «Противодействие коррупции» на официальных сайтах сельских поселений.
· Управлению образования, Управлению Культуры, Управлению по делам молодежи, спорту и туризму, учебным заведениям высшего и среднего профессионального образования:
      - включить в план работы на предстоящий учебный год проведение антикоррупционных мероприятий с приглашением членов комиссии по координации работы по противодействию коррупции Елабужского муниципального района;
      - активизировать информационно-просветительскую работу, направленную на повышение уровня правосознания и правовой культуры у подрастающего поколения, формирование нетерпимого отношения к коррупции.
·   Помощнику главы по вопросам противодействия коррупции:
       - организовать для глав сельских поселений, муниципальных служащих совещание с приглашением представителей Елабужской городской прокуратуры, по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год.
- с муниципальными служащими и лицами замещающими муниципальные должности провести информационно-разъясительную учебу по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
        - усилить контроль за исполнением решений комиссии, с позиции качества исполнения мероприятий и своевременности представления отчетной информации;  
         - принять необходимые меры по контролю за исполнением муниципальной программы в 2017 году;
        - усилить работу по проведению информационно-разъяснительных мероприятий;
        - информировать председателя комиссии об исполнении решений;
   - своевременно направлять методические, информационные материалы  антикоррупционной тематики всем руководителям органам местного самоуправления и муниципальных бюджетных учреждений;
       - разработать план работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции и план работы помощника главы по вопросам противодействия коррупции на 2018 год.
Решения комиссии со сроками исполнения в 2017 году выполнены, со сроками исполнения в 2018 году находятся на контроле секретаря комиссии, помощника главы.
· меры, реализованные для соблюдения законности при муниципальных закупках;
Уполномоченным органом Елабужского муниципального района РТ в сфере закупок - Палатой перспективного социально-экономического развития (ППСЭР) проводятся следующие мероприятия, способствующие снижению уровня коррупции при осуществлении закупок: 
1. Обеспечен открытый доступ к правовым актам, устанавливающим общие правила закупок;  к вспомогательным документам (локальным актам, методикам, инструкциям) в сфере осуществления закупочной деятельности;
2. Соблюдается открытый характер сведений о результатах исполнения договоров и выплатах, осуществленных по ним.
3. Обеспечивается прозрачность процедур обжалования результатов закупочной деятельности.
Наиболее действенной и перспективной мерой обеспечения прозрачности закупок является публикация информации в сети «Интернет».
В настоящее время существует четкий перечень требований к участникам закупок по предоставлению документов. 
Устанавливать произвольные или дополнительные требования запрещено. Квалификация участников проводится по понятным для всех экономическим критериям и предполагает наличие опыта выполнения подобных работ.   
Сегодня используются такие механизмы, как аукционы в электронной форме, которые обеспечивают не только эффективность расходования бюджетных средств, но и технологический прорыв. Аукцион в электронной форме обеспечил анонимность участия предпринимателей и заказчик не может воздействовать на них путем установления условий участия и субъективных требований. 
        Всего за 2017 год проведено торгов на сумму 250 612 244,02 рублей, для субъектов малого предпринимательства проведено 179 торгов на сумму 88 998 687,61 рублей, экономия составила 15%.
Электронных аукционов проведено 297, торгов на сумму 184 187 414,07 рублей, запросов котировок 7 торгов на сумму 1 213 949,40 рублей, конкурсов с ограниченным участием 52 торгов на сумму 64 942 700,53 рублей.
До 1 января 2006 г. существовала возможность изменять любые условия заключенных контрактов, в том числе стоимость и объемы работ, что само по себе являлось предпосылкой для коррупции. Сейчас установлен ограниченный перечень случаев внесения изменений в действующий контракт, не допускается произвольного изменения стоимости контракта, сроков выполнения работ, оказания услуг, поставки и многих других положений, что существенно ограничивает возможности для реализации коррупционных схем.
До 2011 года заказчики произвольно устанавливали начальную (максимальную) цену контракта. Это приводило к закупкам дорогостоящего оборудования, цены которого значительно превышали рыночные. Сейчас заказчики обязаны обосновывать установленные цены и изучать рынок, проводить мониторинг заключенных контрактов на аналогичные товары, работы, услуги.
Сфера закупок строго контролируется различными надзорными органами -  ФАС России, Счетной палатой, прокуратурой, Следственным комитетом, МВД а также различными общественными объединениями.
Сегодня контрольными мероприятиями охвачен весь цикл закупки - от планирования,  обоснования цены до исполнения контракта. 
Уполномоченным органом Елабужского муниципального района РТ в сфере закупок детально прописана процедура торгов, разработаны Положения о конкурсных (аукционных) комиссиях.
Ежегодно формируется сводный план-график размещения закупок для нужд Елабужского муниципального района, который размещается в Единой информационной системе, что позволяет потенциальным участникам торгов заранее спланировать возможность участия в процедурах закупок.
Проводится анализ итогов размещения закупок направленный на совершенствование условий, процедур и механизмов государственных и муниципальных закупок.
Решения о допуске к участию в торгах, рассмотрение заявок на участие в торгах, принимаются коллегиально комиссиями, созданными в соответствии с требованиями законодательства.
Также Уполномоченным органом в сфере закупок проводится информационно-методическая работа с заказчиками, направленная на качественное размещение муниципальных закупок на территории Елабужского муниципального района и исключение коррупционных составляющих. 
Организована консультация предпринимателей Елабужского муниципального района по вопросам участия в закупках для нужд района.
    На заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции ежегодно рассматриваются вопросы о предпринимаемых мерах по снижению уровня коррупции в сфере муниципальных и государственных закупок, пути их решения, о нововведениях законодательства о контрактной системе, о судебной практике применения законодательства о контрактной системе, открытости торгов и закупок. 
· результаты муниципального финансового контроля (пресечено неэффективное использование денежных средств, обеспечен возврат денег за нарушения контрактов и т.д.);
За 2017 год Контрольно-счетной палатой Елабужского муниципального района проведено 30 проверок, из них 22 по контролю за расходованием бюджетных средств, общая сумма выявленных нарушений составляет 59,5 млн. рублей. Установлено неэффективное использование бюджетных средств в сумме 37,5 млн. рублей. Обеспечен возврат денежных средств и имущества в местный бюджет на общую сумму 22,4 млн.рублей. 
Совместно с Елабужской городской прокуратурой проведено 4 контрольных мероприятия. 
     По Соглашению со Счетной палатой Республики Татарстан проведено 5 контрольных мероприятия.
По результатам проверок, проведенных за 2017 год, факты использования подставных и аффилированных организаций, а также наличия  личной заинтересованности должностных лиц, принимающих решения о распоряжении бюджетными средствами не установлены.
Все материалы контрольных и экспертно-аналитических мероприятий направлены в Елабужскую городскую прокуратуру для принятия мер прокурорского реагирования.
Б) Принятые нормативные правовые акты, другие документы, направленные на сокращение коррупционных проявлений в органах местного самоуправления, а также меры, принятые для правовой регламентация деятельности органов местного самоуправления (указывается количество и наименование НПА, принятых по вопросам противодействия коррупции).
За 2017 год в муниципальных образованиях Елабужский муниципальный район, город Елабуга и 15 сельских поселениях органами местного самоуправления организована и проведена работа по приведению нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции. Всего в 2017 году в ЕМР принято 753 муниципальных нормативных правовых актов, проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 753 проектов нормативных правовых актов. Принято следующие НПА, направленные на сокращение коррупционных проявлений в органах местного самоуправления.
      Решениями Совета Елабужского муниципального района от 25.02.2017 №144, 27.06.2017 года №179, от 18.11.2017 №207 внесены изменения в Устав Елабужского муниципального района, решением Елабужского городского Совета №87 от 05.06.2017 внесены изменения в Устав города Елабуга. 
Решениями Елабужского городского Совета №93 от 25.07.2017, №106 от 19.10.2017 внесены изменения в решение Елабужского городского Совета  от 30.06.2009 №128 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании город Елабуга Елабужского муниципального района».
Решениями Совета Елабужского муниципального района №199 от 28.08.2017, №209 от 18.11.2017 внесены изменения в Положение о муниципальной службе.
 Решениями 15 представительных органов ЕМР от 11.09.2017 года внесены изменения в Уставы сельских поселений.
     Решениями 15 представительных органов ЕМР внесены изменения в Положения о муниципальной службе в сельских поселениях: 
    1. Решениями Совета Альметьевского сельского поселения от 02.03.2017 №61, от 22.03.2017 №63, от 19.05.2017 №73, от 25.08.2017 №84
2.  Решениями Совета Бехтеревского сельского поселения от 02.03.2017 №64, от 22.03.2017 №67, от 19.05.2017 №79, от 25.08.2017 №90
    3. Решениями Совета Большекачкинского сельского поселения от 02.03.2017 №61, от 22.03.2017 №63, от 19.05.2017 №77, от 25.08.2017 №88
4. Решениями Совета Большееловского сельского поселения от 02.03.2017 №62, от 22.03.2017 №65, от 19.05.2017 №74, от 25.08.2017 №84
5. Решениями Совета Большешурнякского сельского поселения от 02.03.2017 №58, от 22.03.2017 №59, от 19.05.2017 №71, от 25.08.2017 №84
6. Решениями Совета Костенеевского сельского поселения от 02.03.2017 №64, от 22.03.2017 №67, от 19.05.2017 №75, 25.08.2017 №89
     7. Решениями Совета Лекаревского сельского поселения от 02.03.2017 №64, от 22.03.2017 №66, от 19.05.2017 №76, от 25.08.2017 №87
     8. Решениями Совета Мортовского сельского поселения от 02.03.2017 №61, от 22.03.2017 №63, от 19.05.2017 №73, от 25.08.2017 №86
     9. Решениями Совета Мурзихинского сельского поселения от 02.03.2017 №62, от 22.03.2017 №64, от 19.05.2017 №74, от 25.08.2017 №85
      10. Решениями Совета Поспеловского сельского поселения от 02.03.2017 №65, от 22.03.2017 №66, от 19.05.2017 №79, от 25.08.2017 №92
      11. Решениями Совета Старокуклюкского сельского поселения от 02.03.2017 №31, от 22.03.2017 №63, от 19.05.2017 №71, от 25.08.2017 №84
     12. Решениями Совета Староюрашского сельского поселения от 02.03.2017 №60, от 22.03.2017 №61, от 19.05.2017 №72, от 25.08.2017 №83
     13. Решениями Совета Танайского сельского поселения от 02.03.2017 №64, от 22.03.2017 №66, от 19.05.2017 №79, от 25.08.2017 №91
     14. Решениями Совета Татарско-Дюм-Дюмского сельского поселения от 02.03.2017 №61, от 22.03.2017 №63, от 19.05.2017 №73, от 25.08.2017 №86
15. Решениями Совета Яковлевского сельского поселения от 02.03.2017 №58, от 22.03.2017 №60, от 19.05.2017 №70, от 25.08.2017 №86.
Решением Совета Елабужского муниципального района №195 от 28.08.2017 внесены изменения в решение Совета Елабужского муниципального района от 12.11.2014 №462 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Елабужском муниципальном районе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в Елабужском муниципальном районе сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
Решением Совета Елабужского муниципального района №196 от 28.08.2017 утверждено Положение о порядке получения муниципальными служащими в муниципальном образовании Елабужский муниципальный район разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе  в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
Решением Совета Елабужского муниципального района №197 от 28.08.2017 утверждено Положение о представлении  сведений о доходах, об имуществе  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в Елабужском муниципальном районе, замещение которых осуществляется по результатам муниципальных выборов.
Решением Совета Елабужского муниципального района №198 от 28.08.2017 утверждено Положение о  порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих органов местного самоуправления Елабужского муниципального  района и членов их семей на официальном сайте Елабужского муниципального района и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.
Решением Елабужского городского Совета от 19.10.2017 №101 внесены изменения в решение Елабужского городского  Совета от 17.12.2014 №242 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городе Елабуга, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими в городе Елабуга сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
Решением Елабужского городского Совета от 19.10.2017 №103 утверждено Положение о порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих органов местного самоуправления города Елабуги и членов их семей на официальном сайте муниципального образования и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.
Решением Елабужского городского Совета от 19.10.2017 №104 утверждено Положение о порядке получения муниципальными служащими в муниципальном образовании город Елабуга разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления
Решением Совета Елабужского муниципального района от 18.11.2017 № 208 внесены изменения в решение Совета Елабужского муниципального района от 28.08.2017 №196 "Об утверждении Положения о порядке получения муниципальными служащими в муниципальном образовании Елабужский муниципальный район разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления).
Решениями представительных органов местного самоуправления 15 сельских поселений Елабужского муниципального района РТ от 07.08.2017 внесены изменения в Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы муниципального образования, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении муниципальными служащими муниципального образования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
Решениями представительных органов местного самоуправления 15 сельских поселений Елабужского муниципального района РТ от 25.08.2017 утверждены Положения о порядке получения муниципальными служащими в муниципальном образовании разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
  Решениями представительных органов местного самоуправления 15 сельских поселений Елабужского муниципального района РТ от 25.08.2017 утверждены Положения о представлении  сведений о доходах, об имуществе гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальном образовании, замещение которых осуществляется по результатам муниципальных выборов.
      Решениями представительных органов местного самоуправления 15 сельских поселений Елабужского муниципального района РТ от 05.09.2017 утверждены Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.    
 Распоряжение Главы ЕМР от 31.08.2017 №146 в целях оперативного реагирования на обращения граждан в Совете ЕМР организовано функционирование «Ящика доверия» и утвержден Регламент функционирования «Ящика доверия» для обращений граждан различного характера. 
         Постановление Исполнительного комитета ЕМР от 13.09.2017 №1141 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета ЕМР от 15.12.2015 №1496 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в ЕМР на 2015-2020 годы».
        Постановление Главы Елабужского муниципального района Республики Татарстан от 22.09.2017 №972 «Об утверждении состава Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Елабужского муниципального района и урегулированию конфликта интересов».
        Постановление Главы ЕМР от 16.10.2017 № 980 «Об электронно-информационном реестре актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения». 
  Распоряжение Главы ЕМР от 16.10.2017 №174 «О назначении ответственного должностного лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений».
       Распоряжение Главы ЕМР от 24.11.2017 №199 «О проведении мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией» 
       Распоряжение Исполнительного комитета ЕМР от 04.12.2017 №455 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Исполнительном комитете ЕМР, связанных с коррупционными рисками, при назначении на которые, граждане обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
      Распоряжение Главы ЕМР от 29.12.2017 №230 « Об утверждении перечня должностей муниципальной службы аппарата Совета ЕМР, замещение которых связано с коррупционными рисками, при назначении, а также  при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». 
В) Результаты реализации муниципальной антикоррупционной программы
        Постановлением Исполнительного комитета Елабужского муниципального района от 01.12.2014 №1356 утверждена муниципальная программа «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы».
Для реализации антикоррупционной программы в Елабужском муниципальном районе выстроена система координации антикоррупционной деятельности в органах местного самоуправления.
Одним из наиболее эффективных инструментов профилактики коррупции является деятельность Комиссии по координации работы по противодействию коррупции Елабужского района, которая осуществляет контроль за ходом исполнения основных мероприятий муниципальной программы. В соответствии с Указом Президента Республики Татарстан от 13.10.2015 года №-986УП заседания комиссии проводятся не реже 1 раза в квартал. В 2017 году проведено 4 заседания антикоррупционной комиссии, где в общей сложности было рассмотрено 24 вопроса по противодействию коррупции, по которым приняты соответствующие решения и назначены ответственные должностные лица за их выполнение. Заседания комиссии всегда проходят в расширенном составе, куда приглашаются руководители учреждений и предприятий города и района, представители общественных организаций и прессы. 
 В органах местного самоуправления, в том числе в 15 сельских поселениях, организована и проведена работа по приведению нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции. Разработано и принято более 150 муниципальных НПА в области противодействия коррупции. В отношении 753 проектов муниципальных правовых актов проведена антикоррупционная экспертиза. 
        В целях привлечения представителей гражданского общества и населения к работе органов местного самоуправления и правотворческой инициативы проекты нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте Елабужского района и в средствах массовой информации. За 2017 на сайте размещено 97 проектов нормативных правовых актов. По размещенным проектам НПА от независимых экспертов поступило 5 заключений.
  Одним из инструментов профилактики коррупции является проверка достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги и несовершеннолетних детей муниципальных служащих. Кадровой службой Совета ЕМР проводится анализ достоверности и полноты предоставляемых сведений. За отчетный период сектором кадров проведен данный анализ в отношении тех муниципальных служащих, которые включены в перечень должностей, подверженных коррупционным рискам.
  В 2017 году Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов проведено 6 заседаний, рассмотрены материалы в отношении 34 муниципальных служащих, по результатам которых должностным лицам допустившим нарушения при сдаче сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера наложены дисциплинарные взыскания в виде замечаний.
          Кроме того, по базе Федеральной налоговой службы устанавливается не являются ли муниципальные служащие предпринимателями или учредителями коммерческих структур, что запрещено законодательством. В специализированной программе в текущем году проверены все муниципальные служащие, нарушений не выявлено. 
         Просвещение и информационно-разъяснительная работа по формированию у служащих антикоррупционного мировоззрения являются важной частью муниципальной программы по устранению и минимизации причин и условий, порождающих коррупцию. В 2017 году был проведен ряд информационно-разъяснительных мероприятий в органах местного самоуправления. Это профилактические беседы, разъяснительные, обучающие семинары, беседы, собеседования с кандидатами на муниципальные должности, участие в тематических видеоконференциях. 
Одним из пунктов программы является ежегодное проведение акции «Народная инвентаризация», в целях выявления пустующих, неиспользуемых, неэффективно используемых объектов недвижимости (земельных участков, зданий и помещений). По результатам акции в Земельно-имущественную палату ЕМР за период 2016-2017 годы поступило 26 заявок по объектам недвижимости от жителей города, по земельным участкам заявок не поступало. 
В Управлениях образования, культуры, управлении по делам молодежи и спорту в отчетном периоде со школьниками и студентами проведены различные тематические антикоррупционные игры, беседы, выставки, конкурсы и акции.
[bookmark: _GoBack]4 августа 2017 активисты «Академии Творческой молодежи Республики Татарстан», в детском лагере «Космос» провели антикоррупционный квест «Шерлок Холмс ведет расследование». В мероприятии приняли участие более 180 человек, в возрасте от 6 до 15 лет. 
           Наиболее качественной и объективной оценкой деятельности должностных лиц органов местного самоуправления в области противодействия коррупции является независимый общественный мониторинг, среди основных методов которого выступает опрос населения. Ежегодно в Елабужском муниципальном районе «Институтом социально-экономических исследований» проводятся исследования состояния коррупции среди различных целевых групп.
         Проведенное в декабре 2017 года социологическое исследование «Отношение жителей Елабужского муниципального района к проблемам коррупции» показало значительные положительные изменения в оценках елабужан состояния коррупции на территории района. 
    Информация о мерах, принимаемых органами местного самоуправления по противодействию коррупции регулярно доводится средствами массовой информации до граждан. Отчеты о проводимых мероприятиях, номера телефонов доверия, памятки, обзоры, результаты соц.опросов и мониторингов регулярно размещаются на официальном сайте ЕМР, освещаются на местном телевидении, публикуются в газетах «Новая Кама», «Алабуга Нуры», «Вечер Елабуги». Также осуществляется публикация этой информации на интернет страницах местных изданиях и в социальных сетях города. 
           Всего за 2017 год через СМИ выпущено 80 материалов по антикоррупционной тематике. 
          В целях организации размещения социальной рекламы, направленной на формирование негативного отношения к коррупции на территории города устанавливались агитационные баннеры с указанием номеров «телефона доверия» антикоррупционной комиссии. А в органах местного самоуправления, муниципальных бюджетных учреждениях и организациях Елабужского района установлены и обновлены антикоррупционные информационные стенды.
      Одним из пунктов программы является организация наполнения раздела "Противодействие коррупции" официального сайта муниципального образования в соответствии с требованиями законодательства (постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 №225). Министерство юстиции РТ, Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики осуществляет контроль за соблюдением требований по ведению антикоррупционных разделов на официальных сайтах муниципальных районов республики. По результатам ежеквартальных мониторингов сайтов, раздел «Противодействие коррупции» официального сайта Елабужского района соответствует требованиям постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 №225 и находится в «зеленой зоне» рейтинга Министерства юстиции РТ. 
Согласно поручению Руководителя Аппарата Президента РТ от 22.03.2017 №02-2738 внесены изменения в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы» (постановление Исполнительного комитета ЕМР от 13.09.2017 №1141). В программу включены дополнительные пункты по проведению разъяснительных мероприятий для руководителей ОМС, муниципальных бюджетных, казенных, унитарных учреждений, кадровых служб, муниципальных служащих по вопросам сдачи сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
Ежеквартально отчеты о выполнении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы» размещаются на официальном сайте ЕМР, в разделе «Противодействие коррупции».
        Ежегодно Министерством юстиции Республики Татарстан проводится анализ исполнения государственной антикоррупционной программы на 2015-2020 годы. По данным 2017 года в Министерстве юстиции отметили с положительной стороны высокую организацию проведения социологических исследований в Елабужском районе.   
Г) Результаты антикоррупционной экспертизы НПА: 
· количество и наименование проектов НПА, размещавшихся на официальных сайтах для проведения независимой экспертизы, результаты;
  В целях привлечения представителей гражданского общества и населения к работе органов местного самоуправления и правотворческой инициативы проекты нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте муниципального образования и в средствах массовой информации. 
       На официальном сайте Елабужского муниципального района подраздел «Независимая антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами и должностными лицами местного самоуправления Елабужского муниципального района» в разделе «Противодействие коррупции», подключен к электронному сервису «Независимая антикоррупционная экспертиза». В данном подразделе и на официальном портале правовой информации Республики Татарстан размещаются проекты муниципальных нормативных правовых актов с обязательным указанием сроков проведения независимой антикоррупционной экспертизы, а также контактных данных разработчиков проектов нормативных правовых актов, к которым можно обратиться по поводу разработанных муниципальных актов.
   За 2017 год на официальном сайте Совета при Президенте Республики Татарстан по противодействию коррупции размещено 97 проектов нормативных правовых актов. По размещенным проектам НПА от независимых экспертов поступило 5 заключений.
· количество НПА, которые прошли экспертизу, количество НПА в которых были выявлены коррупциогенные факторы;
За 2017 год проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 753  проектов нормативных правовых актов.
· перечень выявленных коррупциогенных факторов
 В проекте постановления Исполнительного комитета Елабужского муниципального района «О порядке проведения аттестации руководителей  организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории Елабужского муниципального района и лиц, претендующих на данные должности» органами прокуратуры был выявлен коррупциогенный фактор, который впоследствии был исключен.
       В постановлении Исполнительного комитета Елабужского муниципального района №1051 от 25.08.2016 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по выдаче разрешения на переустройство и (или) перепланировку жилого помещения», в регламенте Елабужского городского Совета, принятого решением Елабужского городского Совета Республики Татарстан №23 от 25.01.2006 года, органами прокуратуры были выявлены коррупциогенные факторы, которые впоследствии были исключены.
Д) Мероприятия антикоррупционной направленности, в том числе: 
· разработка для граждан, служащих, юридических лиц методических разъяснений, пошаговых инструкций, вопросов-ответов по наиболее актуальным муниципальным функциям и услугам (получение пособий, справок, разрешений и т.д.). Размещение их на официальных сайтах, издание брошюр, доведение до населения в других формах
       В декабре 2017 года помощником главы по вопросам противодействия коррупции разработана информационная памятка, посвященная международному дню борьбы с коррупцией. В памятке указаны телефоны доверия, по которым можно обратиться в случае столкновения с коррупционными проявлениями. Совместно с памятками Елабужской городской прокуратуры данная информация направлена на электронную почту более 80 организаций, учреждений и предприятий ЕМР, включая резидентов Особой экономической зоны «Алабуга». Памятка размещена в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Елабужского муниципального района, в подразделе «Методические материалы, доклады, отчеты, обзоры, статистическая и иная информация по вопросам противодействия коррупции». 
       При прохождении собеседования с новыми сотрудниками, поступающими на муниципальную службу, им вручаются памятки «Стандарт антикоррупционного поведения муницпального служащего”, разработанные помощником главы по вопросам противодействия коррупции. В данной памятке отражены основные требования по соблюдению норм антикоррупционного законодательства, предъявляемые к муниципальным служащим.
   В 2017 году во все структурные подразделения органов местного самоуправления Елабужского муниципального района помощником главы направлялись для рассмотрения и изучения методические, информационные, аналитические материалы. Вся  перечисленная информация размещается также на официальном сайте ЕМР.
· размещение социальной рекламы, направленной на формирование негативного отношения к коррупции
         В целях организации размещения социальной рекламы, направленной на формирование негативного отношения к коррупции на территории города устанавливались рекламные баннеры по адресам: г. Елабуга, ул. Баки Урманче ул. Окружное шоссе, с указанием номера «телефона доверия» Комиссии по координации работы по противодействию коррупции. 
         В здании Совета ЕМР размещен информационный стенд с антикоррупционной тематикой. На стенде постоянно обновляется информация о деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР, указаны телефоны доверия, размещена памятки и типовая инструкция для сотрудников и посетителей органов местного самоуправления ЕМР о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность.
         Антикоррупционные информационные стенды размещены и обновлены в органах местного самоуправления, муниципальных бюджетных учреждениях и организациях Елабужского муниципального района.
    Активное участие по распространению антикоррупционной информации принимают молодежные организации Елабужского района - молодежный центр «БАРС» и общественная молодежная организация «Волонтер». В течение года их активисты подготовили и распространили среди населения агитационные листовки, памятки, магниты, наклейки антикоррупционной тематики.
· проведенные встречи, семинары, диспуты, конкурсы по темам антикоррупционной направленности.
В 2017 году в Елабужском муниципальном районе проведены следующие антикоррупционные мероприятия:
30.03.2017 В ГАУЗ ЕЦРБ с медицинским персоналом проведена информационно-разъяснительная беседа по вопросам противодействия коррупции, предупреждению «бытовой коррупции», ознакомление с данными социологических опросов. 
31.03.2017 В Палате перспективного социально-экономического развития ЕМР состоялось учебное занятие по разъяснениям сдачи сведений о доходах, расходах за 2016 год. 
13.04.2017 Разъяснительно - информационная беседа с сотрудниками военкомата, по вопросам формирования антикоррупционного поведения. Персонал учреждения также был ознакомлен с результатами социологического мониторинга общественного мнения населения Республики Татарстан и Елабужского муниципального района в сфере противодействия коррупции.
14.06.2017 В Финансово-бюджетной палате ЕМР со специалистами палаты проведено совещание по соблюдению требований антикоррупционного законодательства в финансово-бюджетной сфере ;
04.08.2017 ДОЛ «Космос», антикоррупционный квест «Шерлок Холмс ведет расследование». Участвовали дети в возрасте от 6 до 15 лет. Организовано мероприятие общественной организацией «Академия творческой молодежи Республики Татарстан».
08.08.2017  Информационно-разъяснительная консультация помощника главы по вопросам противодействия коррупции с главами сельских поселений по вопросам выявления и предотвращения конфликта интересов.
13.09.2017 Совещание на тему недопущения коррупционных правонарушений в образовании, в том числе: поборов с родителей, предотвращение и урегулирование конфликта интересов в образовательных учреждениях.  
21.09.2017 Антикоррупционный Брейн-ринг в Молодежном центре «Барс» «Человек и закон» со студентами КФУ, Елабужского медицинского училища, Колледжа культуры и искусств, Политехнического колледжа.
          04.10.2017 В Земельно - имущественной палате ЕМР состоялась консультация для муниципальных служащих по вопросам сдачи сведений о доходах. Где подробно были  рассмотрены типичные ошибки, допущенные при сдаче сведений за 2016 год. В мероприятии принимали участие муниципальные служащие Земельно-имущественной палаты ЕМР И ППСЭР.  
07.12.2017  Помощником главы по вопросам противодействия коррупции с муниципальными служащими Исполнительного комитета ЕМР, Исполнительного комитета г. Елабуги, Финансово-бюджетной палаты ЕМР, Совета ЕМР проведена разъяснительная консультация по вопросам заполнения сведений о доходах, предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
          08.12.2017   В учебном центре «Кама» состоялся круглый стол «Будущее без коррупции!». Участвовали студенты КФУ, Елабужского медицинского училища, Колледжа культуры и искусств, Политехнического колледжа. 
         В учреждениях образования, культуры и спорта в течение года проводились различные антикоррупционные мероприятия, направленные на формирование негативного отношения к коррупции среди детей, подростков и студентов: классные часы, беседы, акции, флешмобы, квесты, выставки, конкурсы плакатов и рисунков. 
· организация бесплатной юридической или правовой помощи, введение специальных рубрик в СМИ
На территории района действует Общественная приемная Елабужского местного отделения партии «Единая Россия», расположенная в кинотеатре «Иллюзион», в которой регулярно проводится прием населения по оказанию бесплатной юридической помощи.  Юридическую помощь оказывают помощники городского прокурора, адвокаты, нотариусы Елабужского нотариального округа. 
Количество обращений граждан по вопросам оказания бесплатной          юридической помощи за период с 01.01.2017 по 31.12.2017- 156. 
Всем 156 гражданам оказана бесплатная юридическая помощь. Из них:
· 93 - правовое консультирование в устной форме;
· 1 - правовое консультирование в письменной форме;
· 61 - составление документов правового характера;
· 1 - представление интересов в судах и других органах.
Бесплатная юридическая помощь оказана следующим категориям граждан:
· 38 - малоимущие граждане;
· 31 - инвалиды 1 и 2 группы;
· 5 - ветераны ВОВ;
· 5 - дети-инвалиды, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· 77 - граждане, имеющие право на бесплатную юридическую помощь согласно Федеральному закону «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов».
Количество размещенных материалов по правовому информированию и правовому просвещению:
· в средствах массовой информации- 8;
· в сети «Интернет»- 13.
В газете «Новая Кама» функционирует постоянная рубрика «Не дать, не взять!», а также периодически публикуются телефоны доверия, по которым можно сообщить о фактах коррупции.
Е) Меры, принятые для обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости органов местного самоуправления, в том числе:
   Комиссия по координации работы по противодействию коррупции Елабужского муниципального района состоит из 22 человек, из них 6-представители общественных организаций:
- представители Общественного совета Елабужского муниципального района;
- совета ветеранов Елабужского муниципального района;
-  общественной организации ветеранов боевых действий в Афганистане;
- профсоюзного комитета Елабужского муниципального района;
- директор представительства Ассамблеи народов Татарстана в Елабужском районе;
- Елабужского ТРО ВОИ общества инвалидов.
  В составе комиссии также есть представитель СМИ - главный редактор газеты «Новая Кама».
За отчетный период 2017 года  проведено 4 заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции Елабужского муниципального района. Все заседания комиссии проходят в расширенном составе, с приглашением представителей средств массовой информации: прессы и телевидения. Отчеты о заседаниях публикуются в газетах «Новая Кама», «Алабуга Нуры», на  официальных сайтах Елабужского муниципального района и местных газет. 
            Всего в 2017 году через СМИ Елабужского района выпущено 80 информационных материалов по антикоррупционной тематике. В том числе:
          - 20 материалов на страницах газет «Новая Кама», «Алабуга Нуры» и «Вечер Елабуги»;
           - 19 сюжетов на телевидении;
            - 41 статья размещена на официальном сайте ЕМР и сайте газеты «Новая Кама».
 Информация о деятельности комиссии, проведенных заседаниях, сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, размещается на официальном сайте Елабужского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». 
 В соответствии с письмом Руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан от 28.06.2017 №02-6463, сведения Главы Елабужского муниципального района  размещены на его персональной странице, сведения заместителей руководителей и сотрудников в разделе «Противодействие коррупции».
Информация о должностных лицах, привлеченных к дисциплинарной ответственности за нарушения при сдаче сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера размещается на информационном стенде «Уголок  антикоррупции» на 1 этаже здания Совета Елабужского муниципального района.
Согласно распоряжению Главы ЕМР от 31.08.2017 №146 в целях оперативного реагирования на обращения граждан  в Совете ЕМР организовано функционирование «Ящика доверия» и утвержден Регламент функционирования «Ящика доверия» для обращений граждан различного характера. Ответственным лицом за работу «Ящика доверия» назначена   заведующая сектором писем Совета ЕМР.
- количество и тематика выступлений руководителей в СМИ с вопросами о мерах по противодействию коррупции, комментариями и т. п. 
        Кол-во выступлений на антикоррупционную тематику представителей власти, руководителей в СМИ за 2017 год - 19. Из них:
        - 11 комментариев на телевидении, в новостных программах «Елабужской службы новостей» (сюжеты с различных антикоррупционных мероприятий);
        - 8 в печатных изданиях, в газетах «Новая Кама», «Вечер Елабуги».
Ж) Поддержка общественной деятельности по противодействию коррупции, осуществляемая в Елабужском муниципальном районе.
      Представители общественных организаций принимают активное участие в антикоррупционной деятельности в Елабужском муниципальном районе. 
      Комиссия по координации работы по противодействию коррупции ЕМР состоит из 22 членов, 6 из них - представители общественных организаций. 
       В целях антикоррупционного просвещения представители общественности приглашаются для участия в краткосрочных специализированных видеоконференциях и семинарах, посвященных различным вопросам противодействия коррупции.
      Общественным советом Елабужского муниципального района организовано функционирование постоянно действующей общественной приёмной для личного приёма граждан, находящейся по адресу: г. Елабуга ул. Спасская д.6. 
На заседании Общественного совета Елабужского муниципального района 24.07.2017 рассмотрен вопрос исполнения муниципальной антикоррупционной программы «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы».
Активное участие при работе с молодежью, детьми и подростками принимает Молодежный общественный совет. Впервые в 2017 году в антикоррупционных мероприятиях приняли участие активисты территориального общественного самоуправления - ТОС №7 «Колос» и общественное добровольческое движение «Волонтер». Вышеназванными организациями проводятся различные акции, конкурсы, встречи, опросы среди молодежи, квесты, соревнования, круглые столы антикоррупционной направленности.
       На заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР 13.12.2017 Молодежный центр Барс» награжден Благодарственным письмом главы Елабужского муниципального района за активную работу по организации антикоррупционных мероприятий, направленных на формирование негативного отношения к коррупции среди молодежи.
3) Работа кадровой службы (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений)
А) Указывается количество и краткое содержание информаций, поступивших в письменном виде как основание для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
Б) Указывается количество проведенных проверок полноты и достоверности сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, выявленные нарушения. Итоги рассмотрения на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
Согласно распоряжению Главы ЕМР от 16.10.2017 №174 «О назначении ответственного должностного лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений» определено ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений - заведующая сектором по работе с кадрами Совета ЕМР.
Должностным лицом сектора по работе с кадрами Совета ЕМР совместно с помощником Главы по вопросам противодействия коррупции проводится систематическая работа с муниципальными служащими по обеспечению соблюдения требований антикоррупционного законодательства, по соблюдению  ограничений, запретов, по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  ЕМР требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. 
За отчетный период с 01.01.2017 по 31.12.2017 проведено 25 собеседований (под роспись) с претендентами на должность муниципальной службы по вопросам соблюдения требований антикоррупционного законодательства (ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков). При прохождении собеседования с новыми сотрудниками, поступающими на муниципальную службу, им вручаются памятки «Стандарт антикоррупционного поведения муницпального служащего”, разработанные помощником главы по вопросам противодействия коррупции. В данной памятке отражены основные требования по соблюдению норм антикоррупционного законодательства, предъявляемые к муниципальным служащим.
     В специализированной программе Федеральной налоговой службы РФ ЕГРЮЛ и ЕГРИП помощником главы по вопросам противодействия коррупции за 2017 год проанализировано 178 муниципальных служащих на предмет соблюдения муниципальными служащими запрета на занятие предпринимательской деятельностью и членство в органах управления коммерческих организаций. 
За отчетный период сектором по работе с кадрами Совета ЕМР проведена следующая работа:
- в рамках полномочий проведен анализ полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных служащими, замещающими должности муниципальной службы и муниципальными служащими (у 106 служащих проанализированы сведения); 
     -  в соответствии с требованиями действующего законодательства в целях осуществления проверки сведений на наличие (отсутствие) судимости и (или) факта уголовного преследования проведены проверки сведений в отношении 18 претендентов на муниципальную службу.
В отчетном году информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих в ОМС Елабужского муниципального района не поступала. Вопросы о несоблюдении муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов не рассматривались в связи с отсутствием оснований.
На заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Елабужском муниципальном районе ежегодно заслушивается информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Елабужского муниципального района.
	В 2017 году проведено 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов муниципального района. 
На заседаниях комиссий рассмотрены вопросы, касающиеся  соблюдения требований законодательства о муниципальной службе, соблюдения установленных обязанностей и запретов: о представлении муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности  недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, либо о невозможности по объективным причинам предоставить такие сведения; о даче разрешения заниматься иной оплачиваемой деятельностью.
Информация в форме выписок из протоколов о проведенных заседаниях комиссии размещена на официальном сайте муниципального района в разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».
Сектором по работе с кадрами Совета ЕМР В соответствии с письмом Аппарата Президента Республики Татарстан от 14.08.2017г №02-7886 «О реализации законодательства в сфере противодействия коррупции» в системе ЕИКС сформированы личные карточки депутатов в соответствии с установленной предельной численностью, произведена выгрузка справок о доходах лиц, обязанных предоставлять сведения о доходах Президенту Республики Татарстан.
4) Работа помощника главы Елабужского муниципального района по вопросам противодействия коррупции 
А) Организационные меры, принятые помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:
- Количество и основное содержание подготовленных докладных и (или) служебных записок, справок, иных материалов и документов по вопросам выработки и реализации политики в области противодействия коррупции;
Для реализации политики в области противодействия коррупции помощником главы по вопросам противодействия коррупции в отчетном периоде  подготовлены следующие материалы:
- письмо в Правовую палату Елабужского муниципального района о принятии Федерального закона №64-ФЗ от 03.04.2017 г. "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции" и необходимости приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствии с требованиями Федерального антикоррупционного законодательства;
- служебная записка в отдел обращений граждан Совета Елабужского муниципального района о предоставлении информации о жалобах и обращениях граждан по земельным вопросам за 2015-2017годы;
- служебная записка в Земельно-имущественную палату Елабужского муниципального района о предоставлении информации о паевых и государственных землях сельскохозяйственного назначения;
          -  письмо в органы местного самоуправления для изучения на аппаратных совещаниях аналитического материала «Практическое пособие для руководителей, государственных и муниципальных служащих, сотрудников кадровых служб государственных органов и органов местного самоуправления: Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. Предотвращение и урегулирование»;
- письмо в Управление сельского хозяйства Елабужского муниципального района о предоставлении информации по жалобам и обращениям поступивших от фермеров, семейных ферм, коллективных хозяйств, граждан с личным подсобным хозяйством за период с 2015-2017 годы; 
- письмо в органы местного самоуправления, руководителям МКУ  Елабужского муниципального района о проведении совещания по вопросу заполнения сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год;
- письмо в Исполнительный комитет Елабужского муниципального района о предоставлении информации по исполнительным производствам в отношении органов местного самоуправления и муниципальных бюджетных учреждений;
- письмо в Правовую палату Елабужского муниципального района о своевременном размещении на официальном сайте ЕМР информации о проведенной антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и их проектов, результатах независимой экспертизы;
- информационное письмо в Министерство юстиции РТ о начале функционирования нового официального сайта Елабужского муниципального района;
- информация в Министерство юстиции РТ о ходе реализации мер антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе за 1, 2,3,4 квартал 2017 года и исполнении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2020 годы»;
- информация о реализации мер антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе за 1, 2,3,4 квартал 2017 года (для включения в итоговую информацию об исполнении плана совместных мероприятий органов местного самоуправления по итогам ХI съезда Совета муниципальных образований Республики Татарстан по Елабужском муниципальному району, пункт 18 «О работе по профилактике коррупционных правонарушений»);
- информация об исполнительных производствах в отношении органов местного самоуправления и муниципальных бюджетных учреждениях;
       - информация об исполнителях, ответственных за ввод показателей в систему «Открытый Татарстан»;
- информация о результатах декларационной компании за 2016 год, в части касающейся сдачи сведений о доходах и расходах лицами, замещающими муниципальные должности (депутаты сельских, городских поселений, муниципального района);
- сведения о мониторинге занятости помощника главы по вопросам противодействия коррупции в выполнении поручений и других мероприятий, в рамках служебной деятельности; 
- информация по историческим объектам культурного наследия, находящимся на территории Елабужского муниципального района Республики Татарстан;
- информация о деятельности общественного совета Елабужского муниципального района в мероприятиях антикоррупционной направленности;
        - письмо в Исполнительный комитет Елабужского муниципального района с предложениями о внесении изменений и включении дополнительных мер в муниципальную программу по реализации антикоррупционной политики на 2015-2020 годы (согласно поручению Руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан от 22.03.2017 года №02-2738);
- запрос в Финансово-бюджетную палату ЕМР о сведениях по расходам бюджета Елабужского муниципального района на сохранение объектов культурного наследия;
- отчет председателю комиссии об исполнении решений антикоррупционной комиссии;
- служебная записка о необходимости заключения контракта на проведение в 2017 году социологического опроса населения о состоянии коррупции в Елабужском муниципальном районе;
         - информация в Аппарат Президента РТ по поручению Управления Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики от 12.08.2017 года о детях с ограниченными возможностями здоровья, результаты мониторинга деятельности коррекционных образовательных организаций Елабужского муниципального района;
         - информация по поручению Управления Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики от 17.08.2017 года о проведении выборочного опроса родителей детей с ограниченными возможностями здоровья обучающихся на дому (организация образовательного процесса, обеспечение);
         - информация об актах реагирования поступивших от правоохранительных и контрольно-надзорных органов за 2017 год в органы местного самоуправления Елабужского муниципального района;
        - ходатайство о награждении за активную работу по организации антикоррупционных мероприятий, направленных на формирование негативного отношения к коррупции среди молодежи;
- докладная о необходимости своевременного проведения комплекса мероприятий по обеспечению загрузки справок о доходах лиц, замещающих муниципальные должности и должности руководителей Исполнительного комитета города и района, Контрольно-счетной палаты;
-  информация в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики о внесении дополнительных мероприятий в план проведения Международного дня борьбы с коррупцией;
- запрос в Правовую палату ЕМР о предоставлении информации по актам реагирования за 2017 год;
       - информация в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики об имеющихся кредиторских задолженностях Расчетного кассового центра ЕМР перед поставщиками ресурсов, жилищно-коммунальных и других услуг;
- информация в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики по анализу деятельности на территории ЕМР индивидуальных предпринимателей, осуществляющих сбор молока у населения, а также коллективных и фермерских хозяйств района.
- Обеспечение работы комиссии Елабужского муниципального района  по координации работы по противодействию коррупции в качестве ее секретаря (количество подготовленных справочных материалов, выступлений, протоколов заседаний);
Для обеспечения работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Елабужском муниципальном районе (далее по тексту - Комиссия) в качестве ее секретаря помощником главы по вопросам противодействия коррупции подготовлены в 2017 году следующие материалы:
- 4 протокола заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции от 16.03.2017, 24.05.2017, от 09.08.2017, 13.12.2017;
-  1 протокол круглого стола «Будущее без коррупции» от 08.12.2017;
- 18 докладов, информаций для выступления помощника главы по вопросам противодействия коррупции на различных мероприятиях:
· 4 доклада для заседаний Комиссии;
· 1 - на совещание по вопросу заполнения сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год;
· 1- подготовлено выступление на аппаратное совещание руководителей о результатах анализа по исполнительным производствам;
· 1 - подготовлено выступление на аппаратное совещание руководителей, на совещание с главами и заместителями исполнительных комитетов сельских поселений о выявленных фактах конфликта интересов в ОМС РТ за текущий период 2017, по материалам Прокуратуры РТ;
· 1- подготовлено выступление на аппаратное совещание руководителей обзор по результатам мониторинга реализации в 2016 году мероприятий по противодействию коррупции в государственных органах и органах ОМС субъектов РФ;
· 1- доклад на заседание Общественного Совета ЕМР о результатах реализации муниципальной антикоррупционной программы за 1 полугодие 2017 года;
· 2 - подготовлены выступления  в ДОЛ «Космос» от 04.08.2017, на антикоррупционном Брейн-ринге от 21.09.2017;
· 1- подготовлено выступление о недопустимости поборов, о предотвращении конфликта интересов в образовательных организациях;
· 2- подготовлено выступление информация о типичных ошибках при сдаче сведений за 2016 год,  нововведениях в антикоррупционном законодательстве;
· 1- подготовлена историческая справка о Международном дне борьбы с коррупцией на 08.12.2017;
· 1- подготовлено выступление о запрете получать подарки;
· 2 - подготовлены выступления для антикоррупционных мероприятий в ГАУЗ «Елабужская  Центральная больница» и в отделе военного комиссариата г. Елабуга и Елабужского района Республики Татарстан;
       - оказана помощь 8 выступающим  при подготовке докладов на заседании комиссии;
- в течение года регулярно запрашивается необходимая информация во всех органах местного самоуправления, в правоохранительных органах, в прокуратуре, МКУ, МУП для предоставления отчетной информации в вышестоящие структуры.
- Количество и основное содержание вопросов, вынесенных по инициативе помощника на рассмотрение комиссии по координации работы по противодействию коррупции;
  Вопросы для рассмотрения на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Елабужском муниципальном районе готовятся помощником главы по вопросам противодействия коррупции на основе годовых планов, согласовываются, корректируются и утверждаются Главой муниципального района - председателем комиссии.
Заседания комиссий по координации работы по противодействию коррупции в Елабужском муниципальном районе проходят в расширенном формате, под председательством Главы Елабужского муниципального района - Г.Е. Емельянова. В 2017 году рассмотрено 24  вопроса, а именно:
От 16.03.2017:
·  Анализ актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно-надзорных органов в органы местного самоуправления Елабужского муниципального района за 2016 год;
·  О проделанной работе по финансово-экономической экспертизе муниципальных  программ за 2016 год;
·  О профилактических мероприятиях антикоррупционной направленности, проводимых в Елабужском институте Казанского федерального университета;
·  О мерах, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;
·  Об исполнении решений Комиссий по координации работы по противодействия коррупции в Республике Татарстан и в Елабужском муниципальном районе за 2016 год;
·  О результатах анкетирования в бизнес-сфере Елабужского муниципального района на тему: «Мнение предпринимателей о коррупции».
От 24.05.2017:
· Результаты мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления Елабужского муниципального района, по реализации антикоррупционных мер за 2016 год, проведенный Комитетом Республики Татарстан по социально- экономическому мониторингу;
· Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов;
·   Практика применения административной ответственности по статьям Кодекса РФ об административных правонарушениях- ст.19.28 «Незаконное вознаграждение от имени юридического лица» и ст.19.29. « Незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг государственного или муниципального служащего либо бывшего государственного или муниципального служащего»;
· О работе, направленной на выявление безхозных объектов недвижимости, неэффективно или нерационально используемых земельных участков на территории Елабужского муниципального района;
· О результатах проверок организации горячего питания в школах Елабужского муниципального района; 
· О деятельности комиссии по противодействию коррупции в МКУ «Управление по делам молодежи, спорту и туризму Исполнительного комитета ЕМР».
От 09.08.2017
· О ходе выполнения мероприятий муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы» за текущий период 2017 года».
· Информация о проведенных проверках Контрольно-счетной палаты соблюдения бюджетного законодательства за 1 полугодие 2017 года.
· О результатах представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Елабужского муниципального района за 2016 год.
· О нововведениях и изменениях Федерального законодательства Российской Федерации в области противодействия коррупции, принятые в 2017 году.
· О реализации антикоррупционных мер в сельских поселениях Елабужского муниципального района.
· Анализ жалоб и обращений граждан, поступивших в Совет Елабужского муниципального района за 1 полугодие 2017 года.
От 13.12.2017      
· О работе Отдела МВД по Елабужскому району по предупреждению, раскрытию и пресечению коррупционных преступлений в Елабужском муниципальном районе за текущий период 2017 года.
· О результатах анализа практики надзора за исполнением законодательства о противодействии коррупции в органах государственной власти и органах местного самоуправления в Республике Татарстан;
· О реализации мер по противодействию коррупции в Исполнительном комитете Елабужского муниципального района;
· Учет и контроль Земельно-имущественной палатой ЕМР за использованием сдаваемого в аренду муниципального имущества, объектов недвижимости и земельных участков;
· Результаты социологического исследования «Отношение жителей Елабужского муниципального района к проблемам коррупции».
·    О результатах мониторинга выполнения Единых требований по наполнению разделов «Противодействие коррупции» на официальных сайтах органов местного самоуправления Республики Татарстан.
- Количество и перечень управленческих решений, принятых и реализованных в органах местного самоуправления, из них: по результатам рассмотрения на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции (например, какие изменения внесены в нормативные акты, определяющие порядок оказания муниципальных услуг или осуществления муниципальных функций; меры, принятые для обеспечения соблюдения законности при государственных (муниципальных) закупках, для возврата средств по муниципальным контрактам, для возврата муниципального имущества, для расторжения договоров аренды (в случаях установления нарушений закона); количество и перечень должностных лиц, наказанных за нарушения антикоррупционного законодательства или законодательства о муниципальной службе и т.д.);
  Во исполнение принятых решений в Елабужском муниципальном районе проведена следующая работа:
· В органах местного самоуправления Елабужского муниципального района уточнены и утверждены внутренние распоряжения с утверждением перечней соответствующих должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.
·  В установленный срок до 30.04.2017 проведена кампания по предоставлению муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, а также руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, муниципальными служащими, вошедшими в перечень должностей, связанных с коррупционными рисками, представлены 100%. 
 В отчетном периоде к 23 должностным лицам органов местного самоуправления ЕМР допустивших нарушения при сдаче сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера применены меры юридической ответственности в виде замечаний.
· Проведены совместные проверочные мероприятия помощника главы по вопросам противодействия коррупции с Контрольно-счетной палатой ЕМР и Земельно-имущественной палатой ЕМР.
· Внесены изменения в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Елабужском муниципальном районе на 2015-2020 годы» (постановление Исполнительного комитета ЕМР от 13.09.2017 №1141). В программу включены дополнительные пункты по проведению разъяснительных мероприятий для руководителей ОМС, муниципальных бюджетных, казенных, унитарных учреждений, кадровых служб, муниципальных служащих по вопросам сдачи сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
· Согласно распоряжению Главы ЕМР от 31.08.2017 №146 в целях оперативного реагирования на обращения граждан  в Совете ЕМР организовано функционирование «Ящика доверия» и утвержден Регламент функционирования «Ящика доверия» для обращений граждан различного характера. 
· В целях эффективной организации работы по учету актов реагирования, поступающих от контрольно-надзорных органов, проведению обобщения данных актов и анализа обстоятельств, послуживших основаниями для их направления подготовлено постановление Главы ЕМР от 16.10.2017 № 980 «Об электронно-информационном реестре актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения».
· При проведении аттестации муниципальных служащих включены вопросы на знание антикоррупционного законодательства.
· В органах местного самоуправления, муницпальных казенных учреждениях, сельских поселениях, бюджетных организациях Елабужского района проведен комплекс антикоррупционных, разъяснительных, информационных мероприятий.
- Количество и перечень принятых в ОМСУ по инициативе помощника нормативных правовых актов, других документов, направленных на сокращение коррупциогенных факторов; 
За 2017 год в муниципальных образованиях Елабужский муниципальный район, город Елабуга и 15 сельских поселениях органами местного самоуправления организована и проведена работа по приведению нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции. Принято более 150 НПА, направленных на сокращение коррупциогенных факторов. 
Подробный перечень принятых в органах местного самоуправления ЕМР  нормативных правовых актов, направленных на сокращение коррупциогенных факторов  отражен в п.2 «Б» настоящего отчета.     

- Количество и перечень проверок контрольно-счетных органов, в проведении которых принимал участие помощник, результаты ведомственного финансового контроля (пресечено неэффективное использование денежных средств, обеспечен возврат денег за нарушения контрактов и т.д.); 
В соответствии с поручением от 15.05.2017 №3 председателем Контрольно-счетной палаты, заместителем председателя Контрольно-счетной палаты и помощником главы по вопросам противодействия коррупции с проведена совместная проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная клубная система Елабужского муниципального района» (МБУ ЦКС ЕМР) за период с 01.01.2015 по 31.12.2016 год.  
В состав МБУ «ЦКС ЕМР» входит 1 городской и 23 сельских клуба. Согласно уставу, целям и задачам «ЦКС ЕМР» обеспечивает жителей города и района услугами культурно-досугового типа.
В ходе совместной проверки были выявлены следующие нарушения: 
- в период отсутствия отопительного сезона и сезонной остановки работы котельных операторам котельных в клубах начислялась и выплачивалась заработная плата, в результате чего потери бюджета, в части излишне произведенных расходов, связанных с выполнением муниципального задания составили за 2 года - 715389,71 руб. (за 2015 год - в сумме- 293438,71 руб., за 2016 - в сумме 421951,0 руб.);
- выявлено неэффективное использование бюджетных средств на сумму 2500,0 руб., т.к. приобретенные в 2016 году жалюзи для окон на момент проверки не были установлены;
- выявлены нарушения в ведении бухгалтерского учета - несвоевременное оприходование швейных изделий на общую сумму- 20030,0 руб.
     Всего за 2017 год Контрольно-счетной палатой ЕМР проведено 30 проверок, из них 22 по контролю за расходованием бюджетных средств. Общая сумма выявленных нарушений составляет 59,5 млн. рублей. Установлено неэффективное использование бюджетных средств в сумме 37,5 млн. рублей. Обеспечен возврат денежных средств и муниципального имущества в местный бюджет на общую сумму 22,4 млн. рублей. 
- Перечень и основное содержание методических материалов, подготовленных помощником для структурных подразделений органов местного самоуправления Елабужского муниципального района по вопросам организации работы по противодействию коррупции;
         В декабре 2017 года помощником главы по вопросам противодействия коррупции разработана информационная памятка, посвященная международному дню борьбы с коррупцией. В памятке указаны телефоны доверия, по которым можно обратиться в случае столкновения с коррупционными проявлениями. Совместно с памятками Елабужской городской прокуратуры данная антикоррупционная памятка направлена на электронную почту более 80 организаций, учреждений и предприятий ЕМР, включая резидентов Особой экономической зоны «Алабуга». Памятка размещена в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Елабужского муниципального района, в подразделе «Методические материалы, доклады, отчеты, обзоры, статистическая и иная информация по вопросам противодействия коррупции». 
        При прохождении собеседования с новыми сотрудниками, поступающими на муниципальную службу, им вручаются памятки «Стандарт антикоррупционного поведения муницпального служащего”, разработанные помощником главы по вопросам противодействия коррупции. В памятке отражены основные требования по соблюдению норм антикоррупционного законодательства, предъявляемые к муниципальным служащим.
- Количество выступлений по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства, проведенных помощником для муниципальных служащих и работников бюджетных организаций (указывается даты проведения, число и категория слушателей, тема выступления).  
	Количество выступлений по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства, проведенных помощником для муниципальных служащих и работников бюджетных организаций

	Дата

	Количество слушателей
	Категория слушателей
	Тема выступлений

	1.
16.03.2017  
	60
	Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР
(заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции)

	    Об исполнении решений Комиссий по координации работы по противодействия коррупции в Республике Татарстан и в Елабужском муниципальном районе за 2016 год 

	2.
30.03.2017  
	90
	Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР, муниципальные служащие
	О соблюдении требований антикоррупционного законодательства (совещание по вопросам заполнения сведений за 2016 год)


	3.
30.03.2017
	40
	Медицинский  персонал ГАУЗ «Елабужской центральной районной больницы»
	Антикоррупционный социологический опрос населения Республики Татарстан, «Бытовая коррупция» в здравоохранении. 


	4.
13.04.2017
	15
	Сотрудники военного комиссариата г. Елабуги и Елабужского района 
	Результаты социологического мониторинга общественного мнения населения Республики Татарстан и Елабужского муниципального района в сфере противодействия коррупции.  

	5.
23.05.2017
	30
	Руководители ОМС, МКУ, начальники отделов в ОМС 
(аппаратное совещание).

	Анализ исполнительных производств в отношении органов местного самоуправления и муниципальных учреждений Елабужского муниципального района 

	6.
24.05.2017
	65
	Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР
(заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции)
	    Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов по материалам прокуратуры РТ.

	7.
27.06.2017
	30
	Руководители ОМС, МКУ, начальники отделов в ОМС (аппаратное совещание)
	    О выявленных фактах конфликта интересов (возможности их возникновения) в органах местного самоуправления в РТ за истекший период 2017 года, по материалам прокуратуры РТ.

	8.
11.07.2017
	45
	Руководители ОМС, МКУ, начальники отделов в ОМС (аппаратное совещание)
	Обзор по результатам мониторинга реализации в 2016 году мероприятий по противодействию коррупции в органах государственных власти и органах местного самоуправления субъектов РФ, находящихся в пределах округа. 

	9.
24.07.2017
	40
	Общественный совет Елабужского муниципального района
	Результаты реализации муниципальной антикоррупционной программы за 1 полугодие 2017 года

	10.
04.08.2017
	180
	ДОЛ «Космос». Антикоррупционный квест «Шерлок Холмс ведет расследование». Школьники в возрасте от 6 до 15 лет. 
	О мерах, предпринимаемых местными органами власти  ЕМР по борьбе с коррупцией

	11.
08.08.2017
	25
	Главы сельских поселений, заместители исполнительных комитетов сельских поселений ЕМР
	 О предотвращение и урегулирования конфликта интересов.


	12.
09.08.2017
	60
	Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР
(заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции)
	Результаты реализации муниципальной антикоррупционной программы за 1 полугодие 2017 года 

	13.
13.09.2017
	100
	Администрация Управления образования ЕМР, директора городских и сельских школ, заведующие детских садов.
	О недопустимости поборов, о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в образовательных учреждениях.

	14.
21.09.2017
	40
	  Антикоррупционный Брейн-ринг в Молодежном центре «Барс». Студенты КФУ, Елабужского медицинского училища, Колледжа культуры и искусств, Политехнического колледжа.
	О мерах, осуществляемых органами местного самоуправления по противодействию коррупции на территории Елабужского района

	15.
04.10.2017
	20
	 Муниципальные служащие Земельно-имущественной палаты и Палаты перспективного социально-экономического развития (ППСЭР) ЕМР  

	Консультация по 
вопросам сдачи сведений о доходах, рассмотрены также ошибки, допущенные при сдаче сведений за 2016 год. 

	16.
07.12.2017
	30
	  Муниципальные служащие Исполнительного комитета ЕМР, Исполнительного комитета г. Елабуги, Финансово-бюджетной палаты ЕМР, Совета ЕМР
	Разъяснительная консультация по вопросам заполнения сведений о доходах, предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 


	17.
08.12.2017
	120
	Круглый стол «Будущее без коррупции!».
 (учебный центр «Кама») Студенты КФУ, Елабужского медицинского училища, Колледжа культуры и искусств, Политехнического колледжа
	О  Историческая справка о Международном дне борьбы с коррупцией.

	18.
12.12.2017
	40
	  Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР (аппаратное совещание)
	Ознакомление с письмом Руководителя Аппарата Президента РТ Сафарова А.А. от 09.12.2017 №02-11939 «О запрете получать подарки» (в преддверии новогодних и рождественских праздников).

	19.
13.12.2017
	60
	  Руководители ОМС, предприятий, учреждений¸ организаций, главы сельских поселений ЕМР
(заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции)
	О результатах мониторинга выполнения Единых требований по наполнению разделов «Противодействие коррупции» на официальных сайтах органов местного самоуправления РТ. 



Б) Меры по противодействию коррупции, реализованные помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:
- Результаты выполнения поручений главы муниципального района, направленных на сокращение условий для возникновения коррупции и совершения коррупционных правонарушений; 
По поручению главы Елабужского муниципального района в образовательных организациях проведены проверки организации горячего питания. 
В ходе проверок изучена документация, обследованы кухонные помещения, проверено качество продуктов и готовых блюд. 
Из местного бюджета на обеспечение бесплатным питанием в 2016 году было выделено 10 290 тыс. рублей, в 2017 году- 11 192 тыс. рублей
В целях организации родительского и общественного контроля за организацией питания, утверждено «Положение о комиссии по контролю за организацией и качеством питания обучающихся». Комиссия по контролю питания включает представителей администрации школы, профсоюзного комитета, медицинскую сестру, родителей. Комиссия проводит проверки не реже 1 раза в четверть. Заседания комиссии оформляются протокольно, составляется акт по результатам проверки. Два раза в год проводится анкетирование детей и родителей по вопросам качества питания в школе, формулируются предложения по совершенствованию и улучшению питания.
- Количество и результаты работы по осуществлению контроля за соблюдением антикоррупционного законодательства муниципальными служащими в органах местного самоуправления или должностными лицами бюджетных организаций и учреждений, в том числе по выявлению и урегулированию конфликта интересов у их должностных лиц;
    За 2017 год, в соответствии с требованиями действующего законодательства в целях осуществления проверки сведений на наличие (отсутствие) судимости и (или) факта уголовного преследования проведены проверки сведений в отношении 18 претендентов на муниципальную службу.
        В специализированной программе Федеральной налоговой службы РФ ЕГРЮЛ и ЕГРИП помощником главы по вопросам противодействия коррупции за 2017 год проанализировано 178 муниципальных служащих на предмет соблюдения муниципальными служащими запрета на занятие предпринимательской деятельностью и членство в органах управления коммерческих организаций.
В отчетном году информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих в ОМС Елабужского муниципального района не поступала. Вопросы о несоблюдении муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов не рассматривались в связи с отсутствием оснований.
- Количество и результаты проведенных помощником проверок обращений граждан или юридических лиц, поступивших в органы местного самоуправления муниципального района, содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц;
- Количество и результаты приема граждан, обратившихся по вопросам, связанным с коррупцией в органах местного самоуправления муниципального района (городского округа);
         Помощником Главы каждый вторник с 14.00 до 17.00 ведется приём граждан. На официальном сайте ЕМР имеется «Интернет-приемная», также в разделе «Противодействие коррупции» имеется подраздел «телефон доверия» с номерами телефонов ответственных служб города, по которым можно сообщать о проявлениях коррупции, а также связаться с помощником Главы по вопросам противодействия коррупции. 
         Информация о «телефонах доверия» размещена на информационных стендах в органах местного самоуправления, муниципальных бюджетных организациях  Елабужского муниципального района, периодически публикуется в местных газетах «Новая Кама»,  «Вечер Елабуги», «Алабуга Нуры». 
         На территории города Елабуги на рекламных баннерах размещена агитационная антикоррупционная информация и номер «телефона доверия» Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Елабужском муниципальном районе.
    Согласно распоряжению Главы ЕМР от 31.08.2017 №146 в целях оперативного реагирования на обращения граждан  в Совете ЕМР организовано функционирование «Ящика доверия» и утвержден Регламент функционирования «Ящика доверия» для обращений граждан различного характера. В декабре 2017 года на почту «ящика доверия» поступило анонимное сообщение о фактах предоставления платных услуг в бюро судебно-медицинской экспертизы без выдачи квитанций. Данное анонимное обращение рассмотрено, помощнику главы предоставлена объяснительная от врача бюро судебно-медицинской экспертизы.          
- Результаты работы, проведенной совместно с палатой имущественных и земельных отношений Елабужского муниципального района по профилактике коррупционных рисков (указываются количество и результаты работы: по возврату муниципального имущества и земельных участков из неправомерного владения, для расторжения договоров аренды иными органами и должностными лицами местного самоуправления);
Согласно распоряжению председателя Земельно-имущественной палаты  от 26.06.2017 №563 в целях обеспечения сохранности и эффективного использования муниципального имущества проведена совместная проверка с помощником главы по вопросам противодействия коррупции в МБУ «Городской дворец культуры». В ходе проверки изучена документация учреждения (внутренние нормативно-правовые акты МБУ «Городской дворец культуры», договора аренды), произведено обследование нежилого помещения. Результаты контрольного мероприятия оформлены актом, нарушений в использовании муниципального имущества не установлено.  
Земельно-имущественной палатой на постоянной основе проводятся проверки на предмет целевого использования и освоения земельных участков, муниципального имущества предоставленных на праве аренды физическим и юридическим лицам.
  В целях вовлечения в оборот бесхозяйных объектов недвижимости, эффективного использования муниципальной собственности созданы комиссии:
- по проведению инвентаризации муниципального имущества, утвержденная Постановлением Главы Елабужского муниципального района от 23.08.2013г. №1448 «О создании комиссии по выявлению объектов недвижимости, не имеющих собственника или собственник, которых неизвестен (бесхозяйные недвижимые вещи)»;
- по инвентаризации земельных участков, утвержденная Распоряжением Главы Елабужского муниципального района от 03.06.2010г. №57 «О создании рабочей комиссии по инвентаризации земельных участков». 
В настоящее время ведется работа по актированию бесхозяйных сетей водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения г. Елабуга. Постановка данных объектов на учет в Управлении Росреестра в качестве бесхозяйного имущества осуществляется с одновременной постановкой объектов на кадастровый учет.
     В 2017 году заключено 16 договоров аренды муниципального имущества. Общая площадь арендного фонда на 01.11.2017 составляет 1023,7 кв.м. Специалистами палаты подготовлено 26 согласований о сдаче в арендное пользование муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, 2 дополнительных соглашения к ранее заключенным договорам, расторгнуто 2 договора.
В течение 2017 года Палатой регулярно прорабатывались проблемы выполнения бюджетного задания и прогнозирования неналоговых доходов на период 2017-2018г.г. При прогнозировании доходов используется пообъектный метод учета источников дохода. Большое внимание уделяется погашению и ликвидации задолженности в бюджет. Общая сумма дохода, полученного от сдачи муниципального имущества в арендное пользование за 10 месяцев 2017 год, составляет 1 млн. 813 тыс. 465 рублей.
В 2017 году Земельно-имущественной палатой осуществлялся контроль за использованием муниципального имущества. Проведены проверки использования муниципального имущества, по которым составлены 18 актов осмотра объектов. В результате проверок через  Минземимущество РТ был оформлены один упущенный объект недвижимости - здание котельной расположенной на территории Старокуклюкской средней общеобразовательной школы, 4 учреждениям даны предписания для приведения площадей занимаемых зданий и помещений в соответствие, 53 объекта недвижимости зарегистрировано в регистрирующем органе.
На 01.12.2017 год сдается в аренду 14 172,57 га земель, находящихся в муниципальной собственности, количество действующих договоров аренды на 01.12.2017 год составляет 1030 шт. В 2017 году заключен  266 договоров на общую площадь 5 942,23 га.
	
	Количество заключенных договоров аренды 
земельных участков
	Общая площадь земельных участков переданных 
по договорам аренды

	2017
	266
	5942,23



В 2017 году продолжается системная работа по истребованию задолженности по арендной плате за землю, выявленной в течение 2016-2017 года по результатам  инвентаризации договоров аренды. 
Так в 2016 году поступили платежи на сумму - 7 577,06 тыс. руб., из них:
- ООО «Арарат» на 4 778,56 тыс. руб. 
- 2798,5 тыс. руб. с юридических и физических лиц
В 2017 году - 880, 95 тыс. руб. с юридических и физических лиц.
Подготовлено и отправлено в адрес должников по уплате арендной платы 45 претензий.
Земельно – имущественная палата участвует на «Межведомственном комиссии по росту собственных доходов бюджета ЕМР». В 2017 году были приглашены 44 юридических и физических лиц, индивидуальных предпринимателей, имеющих задолженность. В результате вышеуказанной работы было возвращено в местный бюджет 786,23 тыс. рублей;
В 2017 г. проводилась работа по проведению торгов по реализации права на  заключения договор аренды земельных участков. За 2017 год по результатам торгов реализовано права на заключение договоров аренды 18 земельных участков на общую сумму 1 479,93 тыс. руб. 
В целях выявления пустующих, неиспользуемых, неэффективно используемых объектов недвижимости (земельных участков, зданий и помещений) Земельно - имущественной палатой ежегодно проводится акция «Народная инвентаризация». По результатам акции за период 2016-2017 годы поступило 26 заявок по объектам недвижимости от жителей города, по земельным участкам заявок не поступало. 
    - Результаты работы, проведенной во взаимодействии с органами прокуратуры (указывается количество полученных и изученных представлений и протестов, принятых по результатам их рассмотрения организационных мер);
           При организации работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции на постоянной основе секретарь комиссии взаимодействует с органами прокуратуры. Представители Елабужской городской прокуратуры приглашаются для участия на антикоррупционные мероприятия: заседания антикоррупционной комиссии, разъяснительные встречи, круглые столы. На заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции 24.05.2017, 13.12.2017 года выступала заместитель Елабужского городского прокурора на темы: 
     - «Практика применения административной ответственности по статьям Кодекса РФ об административных правонарушениях ст.19.28 «Незаконное вознаграждение от имени юридического лица» и ст.19.29. «Незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг государственного или муниципального служащего либо бывшего государственного или муниципального служащего»;
       - «О результатах анализа практики надзора за исполнением законодательства о противодействии коррупции в органах государственной власти и органах местного самоуправления в Республике Татарстан».
        В декабре 2017 года совместно с Елабужской городской прокуратурой на электронную почту более 80 организаций, учреждений и предприятий ЕМР, включая резидентов Особой экономической зоны «Алабуга» направлены антикоррупционные памятки, посвященная международному дню борьбы с коррупцией. 
          В 2017 году Елабужской городской прокуратурой вынесено 8 представлений в отношении муниципальных служащих ЕМР в связи с нарушениями антикоррупционного законодательства. Все представления рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в ЕМР. 23 должностным лицам органов местного самоуправления ЕМР, допустившим нарушения при сдаче сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера внесены замечания.
	Акт сверки привлечения служащих к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений за 1,2,3,4 квартал 2017 года

	
	Елабужская городская прокуратура 
	Елабужский муниципальный район
	примечание
(причины расхождений сведений)

	Количество служащих, привлеченных к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений  
	
23
	
23
	

	из них привлечено к:
	дисциплинарной ответственности
	-
	-
	

	
	в том числе к взысканию в виде:
	замечания	
	23
	23
	

	
	
	выговора	
	-
	-
	

	
	
	предупреждения о неполном должностном (служебном) соответствии
	-
	-
	

	
	из служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности, привлечено к дисциплинарной ответственности неоднократно
	-
	-
	

	
	административной ответственности
	-
	-
	

	
	уголовной ответственности
	-
	-
	

	Количество  служащих, привлеченных к ответственности с наказанием в виде штрафа
	-
	-
	

	Количество  служащих, привлеченных к ответственности с наказанием в виде реального лишения свободы
	-
	-
	



В целях предоставления объективных отчетных данных о привлеченных служащих ЕМР к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений, ежеквартально проводится сверка данных с Елабужской городской прокуратурой по привлеченным лицам за совершение коррупционных правонарушений (по установленной форме акта сверки).

	Акт сверки привлечения служащих к юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений за 1,2,3,4 квартал 2017 года


- Результаты работы с актами реагирования, внесенными органами государственного контроля, действующими на территории района (указывается обобщенное количество внесенных в ОМСУ и организации муниципального района (городского округа) актов реагирования, основные выводы по результатам их обобщения, работа по размещению сведений на официальных сайтах районов).
  В соответствии с постановлением Главы Елабужского муниципального района от 16.10.2017 №980 «Об электронно-информационном реестре актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения» Правовая палата Елабужского муниципального района назначена ответственным органом за сбор, учет, обобщение, размещение сведений об актах реагирования в подразделе «Реестр поступающих актов реагирования и результатов их исполнения» официального сайта Елабужского муниципального района Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
         За 2017 год в органы местного самоуправления ЕМР направлено 280 актов прокурорского реагирования. Акты реагирования, вынесенные органами государственного контроля направляются в Правовую палату ЕМР. Выявленные нарушения в вышеуказанных нормативных правовых актах были устранены, протесты удовлетворены
В ходе анализа, направленных актов реагирования органов местного самоуправления установлено, что причинами нарушений являются:
- несвоевременное исполнение ответственными лицами органов местного самоуправления своих должностных обязанностей;
- отсутствие финансовых средств, необходимых для проведения тех или иных работ.
Причинами имеющихся нарушений в муниципальном нормотворчестве органов местного самоуправления Елабужского муниципального района является несвоевременное приведение в соответствие действующих муниципальных актов с изменениями в законодательстве, в связи с тем что, правовые системы (Гарант, Консультант+) установлены с минимальным комплектом и обновление программы производится по истечении времени после внесения изменений в законодательстве, в то время как органам прокуратуры изменения в законодательстве поступают от вышестоящих надзорных органов. Таким образом, мониторинг нормативных правовых актов сразу же после внесения изменений в законодательстве не всегда представляется возможным.
Информация по актам реагирования, поступившим в органы местного самоуправления, своевременно размещается на официальном сайте Елабужского муниципального района, в разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Реестр актов реагирования».

Информация об актах реагирования по нарушениям законодательства в сфере противодействия коррупции, поступивших 
в органы местного самоуправления
Елабужского муниципального района
Республики Татарстан (по итогам 2 полугодия 2017)

	
	Количество актов реагирования о нарушениях законодательства в сфере противодействия коррупции
	Принятые меры по итогам рассмотрения актов реагирования

	Акты реагирования, поступившие в отношении муниципальных служащих
	

                    8
	Привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечаний- 24 муниципальных служащих

	Акты реагирования, поступившие в отношении лиц, замещающих муниципальные должности
	
	

	Акты реагирования, поступившие в отношении руководителей муниципальных организаций
	


	

	Итого:
	              8
	


        

В) Работа по профилактике коррупции, проведенная помощником за отчетный период, в том числе:
- Мероприятия, проведенные в общеобразовательных учреждениях (участие в проведении классных часов, семинаров, диспутах среди учащихся); 
Просвещение и воспитательная работа по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения являются частью антикоррупционной политики по устранению (минимизации) причин и условий, порождающих и питающих коррупцию в разных сферах жизни.
           В 2017 году в образовательных организациях, подростковых клубах, учреждениях культуры и спорта Елабужского района в целях формирования негативного отношения к коррупции подрастающего поколения проведены следующие антикоррупционные мероприятия.
	19.01.2017
Конкурс на лучший плакат «Коррупция - СТОП!».
	Подростковый клуб  «Восток»
Елабужский район, село Тарловка


	27.01.2017
Беседа на тему «Способы борьбы с коррупцией»
	Подростковый клуб  «Спартак»
г. Елабуга, пер. Тойминский, д.5

	с 1 по 10 февраля 2017 
Выставка рисунков «Коррупции не место в нашей жизни!»
	Городской Дворец культуры
г. Елабуга, Пр. Нефтяников, 24

	02.02.2017 
Цикл занятий-бесед
 «Мы против коррупции!»
	Подростковый клуб  «Юный десантник»
г. Елабуга, ул. Пролетарская, д.2

	 03.02.2017
Беседа «Нет взяткам»
	Подростковый клуб  «Белая ладья»
г. Елабуга, ул. Т. Гиззата, 33

	09.02.2017
Беседа «Коррупция и борьба с ней»
	Подростковый клуб  
 «Спартак»
г. Елабуга, пер. Тойминский, 5

	16.02.2017
Акция «Мы против коррупции!» по распространению магнитов 
	Студенты Елабужского колледжа культуры и искусств, на улицах города Елабуги.

	21.02.2017
Беседа «Чистые руки»
	Подростковый клуб   «Антей»
г. Елабуга, ул. Тукая,41

	24.02.2017
Дебаты «Будь внимателен!»
	Подростковый клуб  «Белая ладья»
г. Елабуга, ул. Т. Гиззата, 33

	27.02.2017
Видеолекция «Коррупции-нет!
	Подростковый клуб   «Антей»
г. Елабуга, ул. Тукая,41

	14.03.2017
Цикл занятий-бесед «Мы против коррупции»
	
Подростковый клуб   «Юный десантник»
г. Елабуга, ул. Пролетарская, д.2

	15.03.2017
Интеллектуальная игра «Чистые руки»
	Молодежный центр «Барс»
с.  Бехтерево, Елабужского муниципального района

	15 .03.2017
«Учиться честно»
	Подростковый клуб  «Белая ладья»
г. Елабуга, ул. Т. Гиззата, 33 

	20.03.2017
Цикл занятий - бесед «Мы против коррупции»
	Подростковый клуб   «Юный десантник»
г. Елабуга, ул. Пролетарская, д.2

	21.03.2017
«Коррупция в современном мире»
	Подростковый клуб  «Спартак»
г. Елабуга, пер. Тойминский, 5


	22.03.2017
Анкетирование среди студентов «Отношение к фактам коррупции в системе образования»
	Елабужский колледж культуры и искусств,
г. Елабуга,  ул. Набережная.7

	26.04.2017 
Молодежная акция «Коррупция в объективе».
	
ГДК, г. Елабуга, Пр. Нефтяников, 24

	20.05.2017
Просмотр фильма «Что такое взятка?»
	Подростковый клуб   «Антей»
г. Елабуга, ул. Тукая,41


	25.05.2017
Беседа «Скажи коррупции нет!»
	Подростковый клуб «Парус-2»
г. Елабуга, ул. Азина, 98


	22.06.2017
Тест «Что мы знаем о коррупции?»
	Подростковый клуб «Парус-2»
г. Елабуга, ул. Азина, 98


	04.08.2017
Антикоррупционный квест «Шерлок Холмс ведет расследование»
	Детский оздоровительный лагерь «Космос»
Танаевский лес.

	08.09.2017
Конкурс рисунков «Коррупция глазами детей»
	Подростковый клуб  «Восток»
Елабужский район, село Тарловка


	21.09.2017
Брейн- ринг «Человек и закон»
	Молодежный центр «Барс», 
г. Елабуга, ул. Т. Гиззата,27

	21.09.2017
Кинолекторий «Скажи коррупции нет!»
	Подростковый клуб   «Антей»
г. Елабуга, ул. Тукая,41

	19.10.2017
Просветительская игра для детей и подростков, с тестированием "Как ты понимаешь значение слова «Коррупция»?" и творческими заданиями.
	Дом культуры «Колос».
 Организаторы: Управление культуры, Территориальное общественное самоуправление -  ТОС №7 «Колос»

	17.11.2017
Акция «Ты можешь остановить коррупцию!» по распространению магнитов
	Молодежный центр «Барс», 
общественное добровольческое движение «Волонтер»
г. Елабуга, ул. Т. Гиззата,27

	Ноябрь 2017 
Конкурс социальных роликов «Живи честно!»
	Молодежный центр «Барс», 


	23.11.2017
Совместная акция с ГИБДД «Взяток не даем!»
	Общественное добровольческое движение «Волонтер», ГИБДД




 В 2017 году в антикоррупционных мероприятиях приняли участие такие общественные организации как Территориальное общественное самоуправление - ТОС №7 «Колос», общественное добровольческое движение «Волонтер».
 В городских и сельских библиотеках Елабужского района работа по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения ведется через организацию выставок и информационных часов. В читальном зале Центральной библиотеки была оформлена тематическая выставка газетно-журнальных статей «Противодействие коррупции в России». В городской библиотеке-филиале № 5 провели обзор выставки «Все вправе знать о праве». В Молодежной библиотеке провели обзор литературы «Борьба с коррупцией – вызов времени». В Центре правовой информации (ЦПИ) в Центральной библиотеке оформлена информационная выставка «Закон в борьбе с коррупцией». В Мортовской сельской библиотеке прошел антикоррупционный правовой урок для школьников «А что мне за это будет?» В Гаринской сельской библиотеке вопросы противодействия коррупции обсуждали во время правового часа «Правовое поле подростка».
         Согласно распоряжению Главы ЕМР от 24.11.2017 №199 «О проведении мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией» утвержден соответствующий план мероприятий для учреждений, организаций  Елабужского муниципального района.

	№
	          Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	
1.
	Участие в республиканском конкурсе рисунков, плакатов «Скажем коррупции  - Нет!»
	ноябрь  
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	

2.
	Акции «Ты можешь остановить коррупцию!», «Взяток не даю!», совместно с ГИБДД
	ноябрь,  декабрь
	МБУ «Молодежный центр Барс»,
Добровольческий центр «Волонтер»

	

3.
	Конкурс антикоррупционных социальных видеороликов «Живи честно» среди ВУЗов и ССУЗов ЕМР
	ноябрь  Подведение итогов 30.11.2017
	МБУ «Молодежный центр Барс»

	

4.
	Проведение тематических бесед, пятиминуток, классных часов среди обучающихся «Жить по совести и чести», «Быть честным».
	ноябрь - декабрь 
	Директора и преподаватели детских художественных школ ЕМР

	

5.
	Размещение на официальных школьных сайтах информации о проведении мероприятий антикоррупционной направленности
	1-4 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	
6.
	Брейн-ринг «Скажи коррупции - нет!»
	4 декабря
	МБОУ «Старокуклюкская СОШ»

	
 7.
	Оформление тематических выставок в школьных библиотеках
«Коррупция – борьба словом»
«Я против коррупции»
	4-9 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	
8.
	Диспуты, классные часы на темы: «Что заставляет человека брать взятки?», «Законы для всех равны» с представителями прокуратуры, КДН
	4-9 декабря 
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	

9.
	Конкурс листовок «Мы против коррупции» 

	4-9 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	
10.
	Конкурс детских рисунков «Надо жить честно!»
	4-8 декабря
	ГАУСО Реабилитационный центр «Астра»

	


11.
	
Родительские собрания «Формирование нетерпимого отношения к коррупции»
	4-9 декабря
	МКУ «Управление образования ИК ЕМР», 
МКУ «Управление культуры ИК ЕМР», 
МКУ «Управление по делам молодежи и спорту ИК ЕМР»,

	
 12.
	
Изготовление и распространение листовок и буклетов о коррупции и методах борьбы с ней.
	4-9 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	
13.
	
Выпуски в школах города и района стенгазет и плакатов на тему: «Коррупции НЕТ!» 
	4-9 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	

14.



	Интеллектуальные игры:
«В городе коррупции»
(МБОУ ООШ №11, с. Тарловка), 
«Права ребенка» (Яковлевская ООШ), 
«Что такое коррупция?»(Поспеловская ООШ), 
«Я живу по законам справедливости» (Большешурнякская ООШ), «Будущее моей страны в моих руках» (СОШ№3)
	5-7 декабря
	Директора МБОУ ООШ №11, 
с. Тарловка), Яковлевская ООШ, Поспеловская ООШ, Большешурнякская ООШ, СОШ№3





	
15.
	 
Проведение «круглых столов»- «Коррупция и борьба с ней» (МБОУ СОШ №10), «Коррупция - угроза государства» 
(МБОУ Гимназия №2)
	5,6 декабря
	Директора МБОУ СОШ №10, МБОУ «Гимназия №2»

	16.
	Демонстрация фильмов и роликов «Борьба с коррупцией - от слов к делу», «Скажи коррупции НЕТ!»
	6-9 декабря 
	МКУ «Управление культуры ИК ЕМР»

	17.
	Цикл информационных выставок «Право в нашей жизни», «О коррупции вслух», «Борьба с коррупцией - гражданско-правовой аспект», «Вместе против коррупции» 
	5-15 декабря
	МБУ «Центральная библиотечная система»

	18.
	Круглый стол «Будущее без коррупции» со студентами ВУЗов и ССУЗов ЕМР
 (учебный центр-театр «Кама»)
	8 декабря
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР

	19.
	Социологический опрос «Сталкивались ли вы с явлениями коррупции?»
	8 декабря
	Директор МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ


	20.
	Познавательные беседы с детьми и подростками «Международный день борьбы с коррупцией», «Детям о коррупции», «Право в нашей жизни» 
	8-9 декабря
	Директора сельских домов культуры (Хлыстово, Бехтерево, Большое Елово, Колосовка, Котловка, Старый Куклюк)

	21.
	
Правовые пятиминутки «9декабря - Всемирный день борьбы с коррупцией»
	9 декабря
	Директора школ города и района;
МКУ «Управление образования ИК ЕМР»

	22.
	
Анкетирование учащихся 8-11 классов «Что вы знаете о коррупции»
	9 декабря
	
Директор МБОУ «Гимназия №1» ЕМР РТ


	23.
	Брейн - ринг «Честные знания»

	9 декабря
	МБУ «Молодежный центр «Барс»

	24.
	Акция по раздаче листовок «Ты можешь остановить коррупцию!» 
	9 декабря
	ГАОУ «Елабужский медицинский колледж»

	25.
	Флешмоб-акция на тему: «Быть честным модно!»
	9 декабря
	Директор МБОУ «Танаевская СОШ » ЕМР РТ


	26.
	Проведение «круглого стола»: «Творчество против коррупции» (профилактика коррупции в музыкальных школах)
	9 декабря
	МБУ ДО «Детская музыкальная школа №1» им. Э. Бакирова. 

	27.
	Выставка рисунков, посвященная Международному дню борьбы с коррупцией.
	9 декабря
	МБУ «Большееловский сельский дом культуры»

	28.
	Интеллектуальная игра со старшеклассниками «Стоп-коррупция»
	декабрь
	Комиссия по делам несовершеннолетних ИК ЕМР»

	29.
	Размещение антикоррупционных баннеров на территории ЕМР
	01.12.17-31.12.17
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР 

	30.
	Оформление антикоррупционных информационных стендов 
	15.11.17-31.12.17
	МКУ «Управление образования ИК ЕМР», 
МКУ «Управление культуры ИК ЕМР», 
МКУ «Управление по делам молодежи и спорту ИК ЕМР», Учреждения социальной защиты ЕМР

	31.
	Освещение в средствах массовой информации мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.
	01.12.17-31.12.17
	Начальник отдела по работе со СМИ Совета ЕМР.

	32.
	Распространение антикоррупционных памяток на электронную почту организаций и предприятий ЕМР, включая Особую экономическую зону «Алабуга».
	07.12.2017- 08.12.2017
	   Помощник главы ЕМР по вопросам противодействия коррупции,  совместно с Елабужской городской прокуратурой

	33.
	Встреча с сотрудниками Исполнительного комитета ЕМР, Исполнительного комитета г. Елабуги, Департамента ЖКХ и строительства ЕМР
	07.12.2017
	   Помощник главы ЕМР по вопросам противодействия коррупции

	34.
	Акция по раздаче антикоррупционных памяток и листовок руководителям учреждений, предприятий и организаций ЕМР.
В фойе Совета ЕМР выставка рисунков учащихся детской художественной школы №2
 «Стоп-КОРРУПЦИЯ!»
	08.12.2017
	     Помощник главы ЕМР по вопросам противодействия коррупции
     Детская художественная школа №2




 
- Меры, принятые по организации бесплатной юридической или правовой помощи для населения;
На территории района действует Общественная приемная Елабужского местного отделения партии «Единая Россия», расположенная в кинотеатре «Иллюзион», в которой регулярно проводится прием населения по оказанию бесплатной юридической помощи. Юридическую помощь оказывают помощники городского прокурора, адвокаты, нотариусы Елабужского нотариального округа. 
Количество обращений граждан по вопросам оказания бесплатной          юридической помощи за период с 01.01.2017 по 31.12.2017- 156. Более подробная информация по данному пункту представлена в пункте 2 (Д).
- Меры, принятые для обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости ОМСУ, в том числе: работа по вопросам реализации мер антикоррупционной политики, проведенная с общественными объединениями и организациями антикоррупционной направленности, а также иными общественными формированиями, действующими в Елабужском муниципальном районе.
Информация о деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, работе антикоррупционной комиссии, сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, размещается на официальном сайте Елабужского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». Сведения о реализации мер антикоррупционной политики публикуются в газетах «Новая Кама», «Алабуга Нуры», на  официальных сайтах Елабужского муниципального района и местных газет. 
      Представители общественных организаций принимают активное участие в антикоррупционной деятельности в Елабужском муниципальном районе. 
Более подробная информация по данному пункту представлена в пункте 2 (Е, Ж).

5) Реализация иных мер, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции
        Меры, принятые в целях повышения эффективности реализации антикоррупционной политики, совершенствования организационных механизмов противодействия коррупции
          Помощником Главы ведется «Журнал учета  профилактических бесед по вопросам законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции». За отчетный период с 01.01.2017 по 31.12.2017 проведено 25 собеседований (под роспись) с претендентами на должность муниципальной службы по вопросам соблюдения требований антикоррупционного законодательства. При прохождении собеседования с новыми сотрудниками, поступающими на муниципальную службу, им вручаются памятки «Стандарт антикоррупционного поведения муницпального служащего”, разработанные помощником главы по вопросам противодействия коррупции. В данной памятке отражены основные требования по соблюдению норм антикоррупционного законодательства, предъявляемые к муниципальным служащим.
   В 2017 году во все структурные подразделения органов местного самоуправления Елабужского муниципального района  помощником главы направлены для рассмотрения и изучения следующие методические, информационные, аналитические материалы:
· Практическое пособие для руководителей, государственных и муниципальных служащих, сотрудников кадровых служб государственных органов и органов местного самоуправления "Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. Предотвращение и урегулирование"; 
· Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнение соответствующей формы справки в 2017 году (за отчетный 2016 год);
· Антикоррупционный мониторинг за 2016 год, проведенный комитетом Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу;
· Письмо Руководителя Аппарата Президента РТ  Сафарова А.А. от 20.06.2017  №02-6081 «О выявленных фактах конфликта интересов (возможности их возникновения) в органах местного самоуправления в Республике Татарстан за истекший период 2017 года», по материалам прокуратуры Республики Татарстан;
· Об исполнении законодательства о противодействии коррупции. Информация прокуратуры Республики Татарстан о результатах проведенного анализа практики надзора за исполнением законодательства о противодействии коррупции в Республике Татарстан за истекший период 2017 года (письмо от 10.11.2017 №02-10903);
· Практическое пособие «Привлечение к ответственности за дисциплинарные проступки и коррупционные правонарушения», разработанное Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики (письмо от 25.11.2017 №02-11425).
· Письмо Руководителя Аппарата Президента РТ Сафарова А.А. от 09.12.2017 №02-11939 «О запрете получать подарки» (в преддверии новогодних и рождественских праздников).
     Методические, информационные, аналитические материалы размещены также на официальном сайте ЕМР городелабуга.рф.
          В 2017 г. руководители органов местного самоуправления ЕМР, муниципальных учреждений, члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ЕМР, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в ЕМР, главы сельских поселений, представители общественных организаций принимали заочное участие (в режиме видеоконференции) в следующих краткосрочных специализированных семинарах, конференциях, направленных на повышение квалификации отдельных категорий муниципальных служащих:
       21.02.2017 - практический семинар по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
       31.05.2017 научно-практическая конференция с участием представителей Администрации Президента РФ, федеральных ведомств, посвященная обсуждению актуальных вопросов формирования антикоррупционных стандартов и их применения.
  15.09.2017 семинар-совещание о проблемных вопросах при проведении независимой антикоррупционной экспертизы;
 27.09.2017 видеоконференция по вопросу: "О ходе исполнения в 1 полугодии 2017 года мероприятий государственной программы "Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015-2020 годы". 
18.11.2017 семинар по вопросам антикоррупционных запретов, ограничений и требований к служебному поведению, в том числе предотвращению и урегулированию конфликта интересов для лиц, замещающих государственные и муниципальные должности. 
        05.12.2017 В Набережночелнинском государственном педагогическом университете состоялась научно-практическая конференция «Актуальные вопросы противодействия коррупции в системе образования». От Елабужского муниципального района в ней принимали участие помощник главы по вопросам противодействия коррупции и заместитель начальника МКУ «Управления образования Исполнительного комитета Елабужского муниципального района».
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		№		Значения		2010 год		2011 год		2012 год		2013 год

		1		Очень часто		43%		38%		28%		33%

		2		Довольно часто		52%		51%		57%		50%

		3		Единичные случаи		4%		9%		13%		13%

		4		Нет 		1%		3%		2%		3%

				Итого:		100%		100%		100%		100%






Существуют ли в нашем обществе

 факты, явления коррупции, взяточничества?

		Значения		2012 год		2013 
год		2014 
год		2015 
год		2017 
год

		Очень часто		28%		33%		34%		32%		12%

		Довольно часто		57%		51%		49%		48%		28%

		Единичные случаи		13%		13%		14%		18%		58%

		Нет 		2%		3%		3%		2%		2%

		Итого:		100%		100%		100%		100%		100%
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При решении какой проблемы, или, в какой ситуации произошел тот 

случай, когда Вы попадали в коррупционную ситуацию?

(только те, кто вступил в сделку – 2% от общего числа и 61% от тех, кто попадал в ситуацию)

значения число 

ответивших

% от числа 

ответивших

Медицина: получение бесплатной 

медицинской помощи в поликлинике или в 

больнице

7 63,6

ГИБДД: урегулировать ситуацию, получить 

права и др.

1 9,1

Вуз: поступить, перевестись, сдать экзамены 

и т.п.

1 9,1

Отказ от ответа 2 18,2

Итого: 11 100,0
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При решении какой проблемы, или, в какой ситуации произошел тот случай, когда Вы попадали в коррупционную ситуацию?

 (только те, кто вступил в сделку – 2% от общего числа и 61% от тех, кто попадал в ситуацию)



		значения		число ответивших		% от числа ответивших

		Медицина: получение бесплатной медицинской помощи в поликлинике или в больнице		7		63,6

		ГИБДД: урегулировать ситуацию, получить права и др.		1		9,1

		Вуз: поступить, перевестись, сдать экзамены и т.п.		1		9,1

		Отказ от ответа		2		18,2

		Итого:		11		100,0
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Видели ли Вы информацию об антикоррупционных

мероприятиях в СМИ (статьи в газетах, сюжеты по

телевидению)?
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Видели ли Вы информацию об антикоррупционных мероприятиях в СМИ (статьи в газетах, сюжеты по телевидению)?
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Диаграмма1





Нет	Нет
41%





2012	2013	2014	2015	2017	0.40500000000000003	0.3	0.34	0.31	0.27	Да	Да
59%


2012	2013	2014	2015	2017	0.58599999999999997	0.7	0.61799999999999999	0.69	0.73	
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			 			2012			2013			2014			2015			2017


			Нет			41%			30%			34%			31%			27%


			Да			59%			70%			62%			69%			73%


			Категория 3			3.5			1.8			3


			Категория 4			4.5			2.8			5


						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Как Вы оцениваете работу органов местного

самоуправления по противодействию коррупции?
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Как Вы оцениваете работу органов местного самоуправления по противодействию коррупции?
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Диаграмма1


			Я лично


			Должносчтное лицо


			Нет ответа





Столбец1


0.35


0.61


0.05
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						Столбец1			Ряд 2			Ряд 3


			Я лично			35%			2.4			2


			Должносчтное лицо			61%			4.4			2


			Нет ответа			5%			1.8			3


			Категория 4			4.5			2.8			5


						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1


			2014 год			2014 год			2014 год			2014 год


			2015 год			2015 год			2015 год			2015 год


			2017 год			2017 год			2017 год			2017 год





положительно


скорее положительно


скорее отрицательно


отрицательно


0.357


0.443


0.113


0.087


0.419


0.389


0.103


0.078


0.548


0.346


0.072


0.034
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						положительно			скорее положительно			скорее отрицательно			отрицательно


			2014 год			35.7%			44.3%			11.3%			8.7%


			2015 год			41.9%			38.9%			10.3%			7.8%


			2017 год			54.8%			34.6%			7.2%			3.4%


			2014			35.7%			44.3%			11.3%			8.7%


			2015			41.9%			38.9%			10.3%			7.8%


						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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№ Значения 2010 год 2011 год 2012 год 2013 год

1 Очень часто 43% 38% 28%

33%

2 Довольно часто 52% 51% 57%

50%

3 Единичные случаи 4% 9% 13%

13%

4 Нет  1% 3% 2%

3%

Итого: 100% 100% 100% 100%

Существуют ли в нашем обществе

факты, явления коррупции, взяточничества?

Значения 2012 

год

2013 

год

2014 

год

2015 

год

2017 

год

Очень часто 28%

33% 34% 32%

12%

Довольно часто 57%

51% 49% 48%

28%

Единичные 

случаи

13%

13% 14% 18%

58%

Нет  2%

3% 3% 2%

2%

Итого: 100% 100% 100% 100%

100%


